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1. Wstep

W niniejszym dokumencie zawarto informacje w zakresie zgodnym z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajagcym
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012, cze$¢ 6sma (zwanym dalej Rozporzadzeniem CRR) oraz
innymi rozporzadzeniami wykonawczymi Komisji (UE) ustanawiajacymi wykonawcze
standardy techniczne w zakresie wymogdéw dotyczacych ujawniania informacji, a takze
z Polityka informacyjna w £odzkim Banku Spétdzielczym'.

Informacja zostata sporzadzona wedlug stanu na dzien 31.12.2020r. Zaprezentowane wartosci
wyrazone s3 w tysigcach zlotych, z wyjatkiem sytuacji, w ktérych zastosowano inng
jednostke miary wskazang przy prezentowanych w dalszej cz¢$ci danych.

Bank nie zastosowal wylaczen ujawniania informacji (w przypadku kiedy uznalby je za

nieistotne, zastrzezone lub poufne).

2. Informacje ogolne

Lodzki Bank Spoétdzielczy, zwany dalej Bankiem, z siedzibg w todzi przy ul. Stefana
Zeromskiego 68, zarejestrowany jest w Krajowym Rejestrze Sadowym — Sad Rejonowy dla
Fodzi —Srodmiescia w Lodzi, XX Wydziat KRS pod Nr 0000123953. Bankowi nadano numer
statystyczny REGON 000503474 oraz numer identyfikacji podatkowej (NIP) 7240005236.

Bank zrzeszony jest w Spoldzielczej Grupie Bankowej, na czele ktorej stoi Bank Zrzeszajacy

SGB-Bank S.A.

Bank przynalezy do Spoétdzielczego Systemu Ochrony SGB. Celem funkcjonowania Systemu
Ochrony jest zapewnienie plynnosci i wyptacalnosci kazdego Uczestnika Systemu.
Przynalezno$¢ do Systemu Ochrony ma charakter dobrowolny i nie ogranicza podmiotowosci

Uczestnika.

! Polityka informacyjna w Lodzkim Banku Spotdzielczym, zatwierdzona przez Rade Nadzorcza Banku,

udostepniona na stronie internetowej www.lodzkibs.pl

Strona 3



SGB,

todzki Bank

Spétdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku.

Bank dziata na terenie wojewddztwa todzkiego. W 2020 roku prowadzil dziatalnosc,
w ramach struktury organizacyjnej, w jednostkach zlokalizowanych na terenie miasta t.odzi w:

—  Centrali Banku, znajdujace;j si¢ przy ul. Stefana Zeromskiego 68,

— Oddziale I, znajdujacym si¢ przy ul. Zgierskiej 75/77,

— Oddziale II, znajdujacym sie przy ul. Stefana Zeromskiego 68,

— Punkcie Obstugi Klienta Nr 1, znajdujacym si¢ przy ul. Kurczaki 50,

— Punkcie Obstugi Klienta Nr 2, znajdujacym si¢ przy ul. Przetajowej 22/3,

— Punkcie Obstugi Klienta Nr 3, znajdujacym si¢ przy ul. Ztotno 60/62,

— Punkcie Obstugi Klienta Nr 4, znajdujacym si¢ przy ul. Anny Jagiellonki 2,
Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem elektronicznych kanatow
dostepu.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2020r. Bank nie dzialat w grupie kapitalowej i nie posiadat

podmiotow zaleznych i dominujacych.
3. Cele i strategie w zakresie zarzgdzania ryzykiem

3.1. Strategie i procesy zarzadzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka

W Banku, w ramach systemu zarzadzania, funkcjonuje sformalizowany system zarzadzania
ryzykiem wystepujacym w jego dzialalnos$ci, majacy na celu uzyskanie odpowiedniego
poziomu bezpieczenstwa, wyrazonego przez przyjety apetyt na ryzyko oraz rentownos$¢

dzialalnosci biznesowe;.

Zarzadzanie ryzykiem realizowane bylo na podstawie strategii, polityk, procedur i planéw
dotyczacych podejmowania, monitorowania i ograniczania ryzyka, na ktore jest lub moze by¢

narazony Bank.

Podstawowym dokumentem okreslajagcym sposob zarzadzania ryzykiem w Banku byla
Strategia zarzqdzania ryzykiem w Lodzkim Banku Spoidzielczym, zwana dalej Strategia,
w ktorej opisano wyznaczone cele strategiczne dotyczace zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka oraz apetyt na ryzyko, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom
ryzyka wyrazony wskaznikami iloSciowymi. Cele strategiczne dotyczace ryzyka
kapitatowego zostaly okreSlone w Strategii zarzqdzania i planowania kapitatowego

w Lodzkim Banku Spoldzielczym. Powyzsze Strategie, przyjete przez Zarzad i zatwierdzone
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przez Rade Nadzorcza Banku byly zgodne z zatozeniami Strategii dziatania Lodzkiego Banku
Spotdzielczego na lata 2016-2020 1 podlegaly co najmniej corocznemu przegladowi
1 weryfikacji, w celu zapewnienia zgodnosci dziatania Banku z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz dostosowania do zmian wielkos$ci i profilu ryzyka w dzialalno$ci Banku

1 czynnikéw otoczenia gospodarczego.

Szczegdtowe zasady zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka bankowego, w tym
identyfikacja, pomiar, monitorowanie i ograniczanie ryzyka, system raportowania o ryzyku,
czy rozwigzania organizacyjne, zostaty okreslone w odnoszacych si¢ do nich, wewngtrznych

regulacjach, w szczegdlnosci politykach i zasadach.

W ramach stosowanych procedur zarzadzania ryzykiem Bank wprowadzit w formie pisemne;j,
w szczegolnosci:

1) Strategi¢ zarzadzania ryzykiem w £.odzkim Banku Spotdzielczym,

2) Strategie zarzadzania i planowania kapitatowego w £.6dzkim Banku Spotdzielczym,

3) Polityke zarzadzania ryzykiem kredytowym w £6dzkim Banku Spotdzielczym,

4) Polityke zarzadzania ryzykiem ptynnosci w £odzkim Banku Spétdzielczym,

5) Polityke zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w £.odzkim Banku Spotdzielczym,

6) Polityke zarzadzania ryzykiem operacyjnym w £.6dzkim Banku Spoétdzielczym,

7) Polityke kapitalowg w L6dzkim Banku Spétdzielczym,

8) Zasady zarzadzania ryzykiem kredytowym w Lodzkim Banku Spotdzielczym,

9) Zasady zarzadzania ryzykiem koncentracji w £.6dzkim Banku Spoétdzielczym,

10) Zasady zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych w Lodzkim Banku
Spotdzielczym,

11) Zasady zarzadzania ekspozycjami kredytowymi zabezpieczonymi hipotecznie
w Lodzkim Banku Spotdzielczym,

12) Zasady zarzadzania inwestycjami w £.odzkim Banku Spotdzielczym,

13) Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Lodzkim Banku Spotdzielczym,

14) Zasady zarzadzania ryzykiem stopy procentowej w £.odzkim Banku Spotdzielczym,

15) Zasady zarzadzania ryzykiem operacyjnym w £.6dzkim Banku Spotdzielczym,

16) Plan utrzymania ciagtosci dziatania Banku w sytuacjach kryzysowych w Lodzkim
Banku Spoétdzielczym,

17) Zasady zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w £0dzkim Banku Spétdzielczym,

Strona 5



SGB,

todzki Bank

Spétdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku.

18) Zasady wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko w Loédzkim Banku
Spotdzielczym,

19) Zasady szacowania kapitatu wewnetrznego w £6dzkim Banku Spotdzielczym.

Ponadto Bank wprowadzit regulacje w obszarze innych ryzyk, w szczego6lnosci:

1) Polityke informacyjng w £odzkim Banku Spotdzielczym,

2) Instrukcje sporzadzania i monitorowania planu ekonomiczno-finansowego w £odzkim
Banku Spoétdzielczym,

3) Regulamin funkcjonowania Systemu Informacji Zarzadczej w Ldédzkim Banku
Spotdzielczym,

4) Polityke zmiennych sktadnikow wynagrodzen oso6b zajmujacych stanowiska
kierownicze w L.6dzkim Banku Spoétdzielczym,

5) Procedur¢ przygotowania i wdrazania produktow bankowych w Lodzkim Banku
Spotdzielczym,

6) Polityke kadrowa Lodzkiego Banku Spoétdzielczego,

7) Regulamin przeciwdzialania praniu pienigdzy oraz finansowaniu terroryzmu
w Lodzkim Banku Spoétdzielczym,

8) Zasady powierzania wykonywania czynno$ci podmiotom zewngtrznym oraz
zawierania innych umow przez £.6dzki Bank Spoétdzielczy,

9) Polityke tadu korporacyjnego L.odzkiego Banku Spoétdzielczego .

Proces zarzadzania ryzykiem, na ktéry sktadaly si¢ powigzane ze sobag elementy:
identyfikacji, pomiaru, monitorowania, kontroli 1 ograniczania ryzyka oraz odpowiednio
dostosowanej organizacji zarzadzania i1 raportowania o ryzyku, byt adekwatny do zakresu
prowadzonej dziatalno$ci oraz do istotnosci, skali i ztozono$ci danego ryzyka. W przypadku
watpliwosci w  zakresie poziomu ryzyka, Bank stosowal podejscie z zachowaniem

maksymalnego stopnia ostroznosci.

Bank zarzadza ryzykami, ktére identyfikuje w swojej dzialalnosci. Jako istotne Bank uznat
rodzaje ryzyka, ktore sg objete obliczaniem tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko dla Banku,
ktore nie posiadaja portfela handlowego, rodzaje ryzyka wymienione w art. 79, 81, 83, 84, 85
1 86 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r. w sprawie
warunkow  dopuszczenia instytucji  kredytowych do dzialalno$ci oraz nadzoru

ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi (CRD 1V) oraz
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inne ryzyka spetniajgce kryterium istotnosci, okreslone w Strategii, uwzgledniajace wptyw

danego ryzyka na wynik finansowy i kapitaty Banku. W 2020 roku do istotnych ryzyk, ktore

podlegatly szczegdlnemu nadzorowi, Bank zaliczyt: ryzyko kredytowe, w tym koncentracji,

ryzyko operacyjne, ryzyko plynnosci, ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, ryzyko

kapitatowe, ryzyko braku zgodnosci, ryzyko biznesowe.

Cele strategiczne zarzadzania ryzykami uznanymi w 2020 roku za istotne, zostaly

przedstawione w Tabeli 1.

Tabela 1

rodzaj ryzyka

cele strategiczne

kredytowe

dazenie do jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej wskaznikiem
udzialu kredytow zagrozonych w kredytach ogétem na poziomie nie wyzszym
od 8,5%;

utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi nalezno$ci zagrozonych od
podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych
na poziomie co najmniej 33%;

ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostatych
(pozakredytowych) aktywow Banku.

koncentracji

utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego
w zakresie uwarunkowanym terenem dziatania Banku;

bezwzgledne przestrzeganie limitdow koncentracji  duzych ekspozycji
okreslonych w Rozporzadzeniu CRR.

operacyjne

optymalizacja  efektywno$ci  gospodarowania  poprzez  zapobieganie
i minimalizowanie strat operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich
powstawania;

racjonalizacja kosztow;

zwigkszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

automatyzacja procesOw realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob
bezpieczny zredukowac ryzyko wynikajace z btgdow ludzkich;

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym
okreslenie rdl 1 odpowiedzialno$§ci w zakresie zarzadzania ryzykiem
operacyjnym.

ptynnosci

zapewnienie finansowania aktywoéw i terminowego wykonania zobowigzan
w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna
przewidzie¢, bez koniecznosci poniesienia straty;

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow
wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego 1 skutecznego planu
awaryjnego na wypadek wystgpienia takiej sytuacji;

zapewnienie utrzymania plynnosci dostosowanej do rozmiarow 1 rodzaju
dziatalnosci, w sposob zapewniajagcy wykonanie wszystkich zobowigzan
pieni¢znych zgodnie z terminami ich ptatnosci;

optymalne zarzadzanie nadwyzkami $rodkéw finansowych.

optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop

stopy
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procentowej

procentowych;

ograniczanie negatywnego wplywu zmian stép procentowych poprzez
doskonalenie narz¢dzi pomiaru i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow
1 pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych;

utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach limitow: nie wigcej niz 12%
annualizowanego wyniku odsetkowego przy zmianie stop o 100p.b. oraz 2%
funduszy witasnych dla zmiany wartoséci ekonomicznej Banku.

kapitatowe

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu
funduszy wtasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci;
ograniczenie wyznaczania tgcznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka
przewidzianych przez przepisy prawa przy zalozeniu braku prowadzenia
dziatalnosci handlowej;

posiadaniec minimalnej wielkosci lacznego wspodlczynnika kapitalowego na
poziomie 14,0%;

posiadanie minimalnej wielkosci wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie
11,5%:;

posiadanie minimalnej wielkosci wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier I na
poziomie 10,0%;

obcigzenie kapitalem wewnetrznym funduszy wilasnych na maksymalnym
poziomie 73%; tym samym posiadanie wewngtrznego wspotczynnika kapitatowego
na minimalnym poziomie 11%;

utrzymanie takiej struktury funduszy Tier I, gdzie kapitat rezerwowy stanowit 95%
funduszy Tier I;

dywersyfikacja funduszu udzialowego poprzez ograniczenie pakietu udzialow
jednego cztonka do 5% funduszu udziatowego; zwickszenie pakietu udziatow
powyzej 5% funduszu udzialowego wymaga zgody Spotdzielni;

przekazywanie na fundusze wtasne minimum 90% nadwyzki bilansowej;
posiadanie zaangazowania w kapital zaktadowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego
na poziomie minimum 0,5% sumy bilansowej Banku;

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach
finansowych, bankach krajowych, zakladach ubezpieczen 1 zaktadach
reasekuracji w taki sposob, aby umniejszenie funduszy wtasnych Banku z tego
tytutu nie stanowito zagrozenia dla wielko$ci wspotczynnikow kapitatowych;
nie angazowanie si¢ kapitalowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu
Ochrony, za wyjatkiem Banku Zrzeszajacego;

utrzymywanie funduszy wlasnych i zobowigzan podlegajacych umorzeniu lub
konwersji w wysokosci rownej co najmniej poziomowi MREL.

biznesowe

prowadzenie dziatan majgcych na celu prawidlowe zarzadzanie aktywami
1 pasywami dla ustalenia optymalnego wyniku finansowego;

opracowywanie planu finansowego uwzgledniajacego zarzadzanie wszystkimi
istotnymi ryzykami.

braku zgodnosci

wzmacnianie pozycji Banku jako instytucji godnej zaufania, uczciwej

i rzetelnej, poprzez:

a. zapewnienie przestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewngtrznych
1 przyjetych przez Bank standardow postepowania;

b. podejmowanie dzialan eliminujacych ryzyko braku zgodnoSci oraz
przeciwdziatanie mozliwo$ci wystgpienia utraty reputacji i1 ryzyku
wystgpienia straty finansowej lub sankcji prawnych mogacych by¢
skutkiem naruszenia przepisdw i norm postepowania.
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3.2. Struktura i organizacja w zakresie zarzadzania ryzykiem

W procesie zarzadzania ryzykiem bankowym uczestniczg Rada Nadzorcza- w tym Komitet
Audytu, Zarzad, Komitet Kredytowy- bedacy organem opiniodawczo-doradczym, Zespot
Zarzadzania Ryzykami 1 Analiz, Stanowisko ds. Zgodnosci 1 Kontroli Wewngtrznej oraz inne
komorki organizacyjne i1 stanowiska- w ramach przypisanych im zadan w strukturze
organizacyjnej Banku, odpowiedzialne za: sprawozdawczo$¢ dla odbiorcow zewngtrznych,
zarzadzanie nadwyzka $rodkéw, sprzedaz kredytow, identyfikacje i1 akceptacje ryzyka
kredytowego dla pojedynczych transakcji, pomiar, monitorowanie i kontrole poszczegolnych

rodzajow ryzyka bankowego.

Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji zalozen Strategii przez Zarzad
w odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitalu na pokrycie istotnych
rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedkitada Radzie
Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali 1 rodzajow ryzyka, na ktore narazony jest
Bank, prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkbw 1 metod zarzadzania
poszczegolnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad systemem
zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jego adekwatnos¢ i skuteczno$¢. Rada Banku zatwierdza
apetyt na ryzyko oraz zasady przeprowadzania testOw warunkéw skrajnych w odniesieniu do
poszczegblnych rodzajow ryzyka. Ocenia, czy dziatania Zarzadu w zakresie kontroli nad
dziatalnoscig Banku sa skuteczne i zgodne z polityka Rady Nadzorczej. Do zadan Rady
Nadzorczej nalezy powotanie Komitetu Audytu w sktadzie przynajmniej 3 os6b wybranych
sposrdéd cztonkéw Rady. Komitet Audytu, funkcjonujagcy w Banku w ramach systemu
zarzadzania ryzykiem, ma za zadanie m.in. monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci
finansowej, skuteczno$ci systeméw kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem
oraz audytu wewngtrznego, w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej oraz

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowe;.

Zarzad Banku odpowiada za opracowanie 1 wdrozenie strategii zarzgdzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie 1 funkcjonowanie systemu
zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to konieczne — dokonanie weryfikacji w celu usprawnienia
tego systemu. Procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja pelny zakres dziatalnosci Banku.
Zarzad zatwierdza rodzaje limitow wewnetrznych oraz ich wysoko$¢ dostosowang do

akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdlnego poziomu ryzyka Banku. Odpowiada za
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przejrzystos¢ dziatan Banku, w szczegélnosci za polityke informacyjng w zakresie
dziatalno$ci Banku, pozwalajaca na oceng skutecznosci dziatania Rady Nadzorczej 1 Zarzadu
Banku w zakresie zarzadzania Bankiem, monitorowania stanu bezpieczenstwa dzialalno$ci
Banku i za oceng sytuacji finansowej Banku. Zarzad zapewnia zgodno$¢ dziatania Banku
z obowigzujagcymi przepisami prawa. Uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez
komorke audytu wewnetrznego oraz bieglych rewidentow przy podejmowaniu decyzji
w ramach zarzadzania Bankiem. Zarzad przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje
przedstawiajace w sposob rzetelny, przejrzysty i syntetyczny rodzaje i wielko$¢ ryzyka
w dziatalnosci Banku. Zarzad zatwierdza maksymalne poziomy wskaznika Dtl, wskaznika
LtV, minimalne wymagania w zakresie wkladu wlasnego oraz zasady przeprowadzania
testow warunkow skrajnych, a nastgpnie informuje Rad¢ Nadzorcza i Bank Zrzeszajacy

o przyjetych parametrach lub rozwigzaniach.

Cztonkiem Zarzadu nadzorujacym zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnos$ci Banku jest

Prezes Zarzadu.

3.3. Zakres i charakter systemow raportowania i pomiaru ryzyka

Bank stosuje metody identyfikowania i pomiaru ryzyka zwigzanego z jego dziatalnoscig
dostosowane do profilu, skali 1 ztozonos$ci ryzyka. Czgstotliwo$¢ pomiaru dopasowana jest do
wielkos$ci oraz charakteru poszczegolnych rodzajow ryzyka w dziatalno$ci Banku. Metody
pomiaru, w szczegolnosci ich zatozenia, s3 poddawane ocenie, przegladowi i aktualizacji

wraz z przegladem procedur dotyczacych zarzadzania ryzykiem.

Bank posiada formalnie ustanowiony system informacji zarzadczej, zapewniajacy
otrzymywanie przez Rade Nadzorcza, Zarzad oraz odpowiednie komorki i jednostki
organizacyjne Banku aktualnej informacji o ryzyku zidentyfikowanym w dziatalno$ci Banku,
w tym:

1) rodzajach i wielkosci ryzyka,

2) profilu ryzyka,

3) stopniu wykorzystania limitéw wewnetrznych,

4) wynikach testow warunkow skrajnych.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwos$cia umozliwiajaca dostarczenie informacji

o zmianach profilu ryzyka Banku. Zakres oraz szczegd6lowo$¢ raportow wewnetrznych
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dostosowane sg do rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcéw informacji. Sporzadzane
raporty w zalezno$ci od specyfiki sprawozdawanego obszaru, zawierajg zardbwno informacje
ilosciowe jak 1 jakos$ciowe, z uwzglednieniem rekomendacji dziatan, ograniczajacych skale
ryzyka.

3.4. Polityka w zakresie stosowania zabezpieczen i ograniczania ryzyka oraz polityka

i proces monitorowania skutecznosci zabezpieczen i metod ograniczania ryzyka

Polityka stosowania zabezpieczen 1 ograniczania ryzyka oraz polityka i procesy
monitorowania skuteczno$ci zabezpieczen 1 metod ograniczania ryzyka, odnoszace si¢
w szczegblnosci do prawnych form zabezpieczen wierzytelno$ci, tworzenia rezerw celowych,

monitoringu ryzyka, zostaly opisane w regulacjach wewnetrznych Banku.

W Banku obowigzujg odpowiednie do skali i ztozonosci dziatalno$ci limity wewngtrzne,
ustalane, przestrzegane i monitorowane w celu ograniczania ryzyka, jego dywersyfikacji, oraz
wdrazania mechanizméw zapobiegania powstawaniu niepozadanego wzrostu ryzyka.
Szczegotowe zasady ustalania, aktualizacji oraz wysokos¢ limitéw akceptuje Zarzad. Poziom
limitow wewnetrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdlnego

poziomu ryzyka Banku.

W celu okreslenia wrazliwosci Banku na wystgpienie niekorzystnych zdarzen o charakterze
wyjatkowym 1 stosunkowo mato prawdopodobnym, ktore moglyby mie¢ wplyw na sytuacje
finansowa, Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych. Na wypadek wystgpienia sytuacji
kryzysowych, Bank opracowuje plany awaryjne (w postaci schematdéw i scenariuszy dziatan)

stuzagce niwelacji skutkéw ich wystapienia.
4. Informacje w zakresie systemu zarzadzania

4.1. Liczba stanowisk dyrektorskich Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej

Organem zarzadzajacym w Banku jest Zarzad Banku, powotany przez Rad¢ Nadzorcza.
W roku 2020 Zarzad dziatat w trzyosobowym sktadzie. W sktad Zarzadu wchodza:

1) Prezes Zarzadu,

2) Wiceprezes Zarzadu ds. finansow,

3) Wiceprezes Zarzadu ds. handlu.
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Funkcje nadzorcze w Banku pelni Rada Nadzorcza w siedmioosobowym sktadzie. W 2020 roku
Rada Nadzorcza dziatala w nastgpujagcym sktadzie:

1) Helena Kadzielawa — Przewodniczaca,

2) Tadeusz Jassa — Zastepca przewodniczacej,

3) Kornela Sokot — Sekretarz,

4) Urszula Juzwin — Czlonek,

5) Grazyna Kuzniarek-Hensel — Czlonek,

6) Sylwester Pawlak — Cztonek,

7) Tomasz Wyrwa — Cztonek.

Cztonkowie Zarzadu Banku jak 1 Rady Nadzorczej nie petniag stanowisk dyrektorskich poza
Bankiem. Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumie¢ stanowisko zajmowane w organie

Banku lub organach innych podmiotow.

4.2. Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej

oraz ich wiedzy (w tym specjalistycznej), umiejetnosci i doswiadczenia

Cztonkéw Zarzadu powotuje zgodnie z przepisami Rada Nadzorcza, dzialajac wg Statutu
Banku, biorgc pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji, do§wiadczenia i reputacji
kandydata. Oceny nastgpczej kwalifikacji, doswiadczenia i reputacji czlonkéw Zarzadu
dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatow na

Czlonkow Zarzadu, Cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu L.odzkiego Banku Spotdzielczego.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje zgodnie z przepisami Zebranie Przedstawicieli,
dziatajac wg Statutu Banku, bioragc pod uwage wyniki oceny wstepnej kwalifikacji polegajace
na ocenie wiedzy, umiejetnosci 1 do$wiadczenia kandydata. Oceny nastepczej wiedzy,
do$wiadczenia 1 umiejetnosci cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli
zgodnie z Polityka oceny odpowiednio$ci: kandydatow na Czlonkéw Rady Nadzorczej,

Czlonkow Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej L.odzkiego Banku Spotdzielczego.

4.3. Strategia zréznicowania wyboru Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej, jego

cele, zadania i zakres ich realizacji

Celem promowania zrdéznicowania jest w miar¢ mozliwosci branie pod uwage w procesie

rekrutacji zalet ptynacych ze zrdéznicowania i jego zapewnienie, tak wsrdd czlonkéw Rady
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Nadzorczej 1 Zarzadu, jak 1 wsrdd personelu. Realizacja zasady réznorodnosci zapewnia
m.in.:

— odpowiedni poziom wiedzy, wyksztatcenia, kompetencji i doswiadczen zawodowych
cztonkow Rady Nadzorczej 1 cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej i Zarzadu jako
organu dziatajacego kolegialnie,

— prawidlowa oceng¢ kwalifikacji Rady Nadzorczej 1 Zarzadu, jak i ich cztonkow,

— wyeliminowanie potencjalnych konfliktow interesu wynikajacych z pelnionych
funkcji,

— utrzymanie niezaleznosci osadu czlonkow Rady Nadzorczej i cztonkéw Zarzadu,

— rowne traktowanie i mozliwo$¢ rozwoju zawodowego personelu.

Zroznicowanie nie jest jednak kryterium priorytetowym przy rekrutacji na dane stanowisko.
Polityka w odniesieniu do wyboru cztonkow Rady Nadzorczej oraz czlonkdéw Zarzadu jest
realizowana przy uwzglednieniu postanowien zawartych w procedurach dotyczacych oceny
odpowiedniosci kandydatéw. Polityke stosuje si¢ bez uszczerbku dla obowigzujacych

przepisOw prawa.

4.4. Opis przeplywu informacji na tematy ryzyk kierowanych do Zarzadu i Rady

Nadzorczej

Przeptyw informacji na temat poszczegélnych rodzajow ryzyka w dziatalnosci Banku
reguluje system informacji zarzadczej. Raporty obejmuja co najmniej wszystkie ryzyka
uznane za istotne. W cyklu rocznym dokonywany jest przeglad wszystkich ryzyk mogacych
wystgpi¢ w dziatalno$ci Banku. Rodzaj, zakres, czgstotliwo$¢ oraz adresaci informacji
zarzadczej zostaly opisane w Regulaminie funkcjonowania Systemu Informacji Zarzgdczej

w Lodzkim Banku Spotdzielczym.

5. Fundusze wlasne

5.1. Wartos¢ skladnikow funduszy wlasnych

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegolnych pozycji funduszy wlasnych Banku

wedlug stanu na dzien 31.12.2020r.
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Tabela 2
Fapital podsfawow"vy Tier I: Kvs"ota w d.niu Odniesienie do CRR
instrumenty i kapitaly rezerwowe ujawnienia
Skumulowane inne catkowite dochody ( 1
pozostate kapitaly rezerwowe, z
3 uwzglednieniem niezrealizowanych zyskow i 13 669 Art. 26 ust.1
strat zgodnie z majgcymi zastosowanie
standardami rachunkowosci)
6 Kapitat podstawowy Tier I przed korektami 13 669
regulacyjnymi
8 ;. . . .
Wa'rtosm' nlemgterlalqe i prawne (po Art. 36 ust.1 lit.b)
odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu
- 100
odroczonego podatku dochodowego) (kwota Art.37. art.472 ust.4
ujemna) ’
29 . .
Kapitat podstawowy Tier | 13 669
45 Kapitat Tierl (kapitat Tierl = kapitat 13 669
podstawowy Tier I + kapitat dodatkowy Tier I)
59 Laczny kapital (faczny kapitat = kapitat Tier I 13 669
+ kapitatl Tier II)
60 Aktywa wazone ryzykiem razem 89 476
61 Kapitat podstawowy Tier I (wyrazony jako 15.08 Art. 92 ust. 2 lit. a),
odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko) ’ art. 465
62 | Kapitat Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty Art. 92 ust. 2 lit. b),
. 15,28
ekspozycji na ryzyko) art. 465
63 | Laczny ké'l‘pltal ( wyrazony jako odsetek kwoty 15,28 Art. 92 ust. 2 lit. c)
ekspozycji na ryzyko)

5.2. Opis gléwnych cech instrumentow w kapitale podstawowym Tier I

W kapitale podstawowym Banku wystepuje tylko jeden instrument kapitalowy w postaci

oplaconego przez cztonkéw Banku funduszu udzialowego. Udzialy majg charakter wieczysty.

5.3. Opis instrumentow w pozycjach dodatkowych kapitalu podstawowego Tier I,

kapitale Tier II, w tym warunki emisji tych instrumentow

Bank nie posiada zadnych instrumentéw kapitatowych w pozycjach dodatkowych kapitatu

podstawowego Tier I 1 Tier II.

Strona 14



SGB,

todzki Bank

Spétdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku.

5.4. Opis wszystkich ograniczen zastosowanych do obliczania funduszy wlasnych,
w tym stosowane filtry i odliczenia, a takze ograniczenia wynikajace ze

stosowania limitow dotyczacych przepisow przejsciowych

Bank uzyskal zgode KNF na wykazywaniu w funduszach wiasnych wszystkich optaconych
udzialow do dnia 08.04.2019r. Udziaty optacone po dacie 08 kwietnia 2019r. Bank moze
wykazywa¢ w funduszach wiasnych po ponownym uzyskaniu zgody KNF. Wyplata udziatow

zaliczonych do funduszy wtasnych wymaga zgody KNF.
6. Wymogi kapitalowe

6.1. Opis metody szacowania Kkapitalu wewne¢trznego oraz przyjety poziom

adekwatnosci kapitalowej

Proces szacowania kapitatu wewngtrznego stanowi cze$¢ systemu zarzadzania Bankiem oraz
podejmowania decyzji o charakterze zarzadczym, z uwzglednieniem strategii Banku, strategii

zarzadzania funduszami oraz plandéw kapitatowych.

Szacowanie 1 utrzymywanie kapitalu wewnetrznego, zarzadzanie i1 planowanie kapitatowe
realizowane jest na podstawie nastgpujacych regulacji:

1) Strategii zarzadzania 1 planowania kapitalowego w £.6dzkim Banku Spoétdzielczym,

2) Zasady wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko w toédzkim Banku

Spotdzielczym,

3) Zasady szacowania kapitatu wewnetrznego w Lodzkim Banku Spotdzielczym.
Celem procesu szacowania kapitalu wewngtrznego jest ustalenie wielkosci kapitatu
wewnetrznego niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow
ryzyka wystepujacych w dzialalnosci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego,
z uwzglednieniem przewidywanego poziomu ryzyka.
Proces szacowania kapitalu wewnetrznego opiera si¢ na wynikach oceny ryzyka
uwzgledniajacych czynniki ilosciowe i jako$ciowe. Bank dazy do okreslenia, czy posiadany
kapitat jest odpowiedni do skali ponoszonego ryzyka, dokonujac na biezaco identyfikacji

1 oceny ponoszonego ryzyka.
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Przyjete w Banku zasady oceny adekwatnosci kapitatlowej zaktadaly maksymalng alokacje na
ryzyka na poziomie 73% funduszy wlasnych. Szczegdlowy rozktad zostal przedstawiony

w Tabeli 3.

Tabela 3
rodzaj ryzyka max % alokacji
kapitatu

ryzyko operacyjne 9%
ryzyko kredytowe 60%
ryzyko koncentracji 1%
ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej 1%
ryzyko ptynnosci 1%
ryzyko kapitalowe 1%

razem 73%

Bank dokonywat agregacji wymogéw kapitatlowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane
za istotne, tym samym obliczat kapital wewnetrzny w oparciu o metode minimalnego
wymogu kapitalowego. Punktem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego byt
regulacyjny wymog kapitatowy wyliczony metoda:

— standardowa w zakresie ryzyka kredytowego,

— wskaznika bazowego w zakresie ryzyka operacyjnego.

Kapital wewnetrzny stanowit sume¢ regulacyjnego wymogu kapitatlowego, dodatkowych
wymogow kapitalowych oraz wymogow kapitalowych na pozostate istotne rodzaje ryzyka,
obliczonych zgodnie z obowigzujacymi w Banku zasadami szacowania kapitalu
wewnetrznego. W 2020r regulacyjny wymog kapitalowy pokrywal ryzyko kredytowe
1 operacyjne w zwigzku z powyzszym Bank nie obliczal na te ryzyka dodatkowych

Wymogow.

6.2. Wartos¢ ekspozycji wazonej ryzykiem dla ryzyka kredytowego

Kwoty wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka kredytowego, tj. 8% kwot ekspozycji
wazonych ryzykiem dla kategorii ekspozycji okreslonych w art. 112 Rozporzadzenia CRR

zostaly przedstawione w Tabeli 4:
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Tabela 4
kategoria ekspozycji S
31.12.2020
ekspozycje wobec rzadow centralnych lub bankéw centralnych 86
ekspozycje wobec samorzadow regionalnych lub wtadz lokalnych 257
ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 0
ekspozycje wobec instytucji 0
ekspozycje wobec przedsigbiorstw 503
ekspozycje detaliczne 2789
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 1230
ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 541
ekspozycje kapitatowe 195
inne pozycje 628
razem metoda standardowa 6310

6.3. Wymogi w zakresie funduszy wlasnych

Kapitaly Banku byty adekwatne do prowadzonej dziatalnosci.

Kwota wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego, wyliczana w oparciu o metode

standardowa, stanowigca 8% ekspozycji wazonej ryzykiem, na koniec 2020 roku, wyniosta

6 310 tys. zt. Kwota wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka operacyjnego, wyliczana

w oparciu o metode wskaznika bazowego, wyniosta 848 tys. zt. Lacznie, minimalny wymog

kapitatowy wyniost 7 158 tys. zt.

Bank wyznaczyl warto$ci: tacznego wspotczynnika kapitalowego na poziomie nie nizszym

niz 14,0% oraz wewngetrznego wspoétczynnika kapitalowego na poziomie nie nizszym niz

10%.

Laczny wspotczynnik kapitalowy na dzien 31.12.2020r. wyniost 15,28%.

Wewnetrzny wspotczynnik kapitalowy na dzien 31.12.2020r. wyniost 14,96 %.

W Tabeli 5 zostat zestawiony kapitat wewnetrzny na poszczeg6lne rodzaje ryzyka.

Tabela 5

rodzaj ryzyka

kwota
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ryzyko operacyjne 848
ryzyko kredytowe 6310
ryzyko koncentracji 14
ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowe;j 131
ryzyko ptynnosci 5
ryzyko kapitatowe 0
kapital wewnetrzny 7 308

6.4. Bufor antycykliczny

Bufor antycykliczny jest instrumentem makroostroznosciowym, ktéry ma na celu ztagodzenie

cyklicznych wahan poziomu kredytu w gospodarce 1 ich konsekwenc;ji.

Na podstawie art. 83 oraz art. 96 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze
makroostroznosciowym nad systemem finansowym i zarzqdzaniu kryzysowym w systemie
finansowym od dnia 1 stycznia 2016 r. wskaznik bufora antycyklicznego wynosi 0% dla
ekspozycji kredytowych na terytorium RP. Wskaznik w tej wysokosci obowigzuje do czasu

zmiany jego poziomu przez Ministra Finanséw w drodze rozporzadzenia.

Tabela 6
kwota specyficznego dla Banku bufora antycyklicznego
1 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 89 475
2 | Specyficzny dla instytucji wskaznik bufora antycyklicznego 0%
Wymoég w zakresie specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego 0

7. Ryzyko kredytowe

7.1. Definicje naleznos$ci przeterminowanych i zagrozonych

Wedlug stanu na dzien 31.12.2020r. Bank stosowat definicj¢ nalezno$ci przeterminowanych,
zagrozonych oraz metody ustalania korekt warto$ci 1 rezerw w oparciu o zapisy
Rozporzadzenia Ministra Finanso6w z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawie zasad tworzenia

rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalno$cig bankow.

Nalezno$ci zagrozone - to naleznosci zaklasyfikowane do kategorii nalezno$ci ponizej

standardu, watpliwe i stracone.
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Nalezno$¢ przeterminowana — jest to kwota rat kapitatowych lub odsetek niesptacona

w terminach okre§lonych w umowie kredytu.

7.2. Opis metod przyjetych do ustalania korekt wartosci i rezerw/odpisow

Kredyty 1 pozyczki Bank wycenial na dzien bilansowy wg zamortyzowanego kosztu

z uwzglednieniem metody efektywnej stopy procentowej (ESP).

Podstawowym kryterium ustalania poziomu rezerw sa:
— podmiotowo- przedmiotowa klasyfikacja naleznosci,
— kategorie ryzyka nalezno$ci,
— ekspozycja kredytowa jako podstawa do wyliczenia rezerwy,

— pomnigjszenie podstawy tworzenia rezerw o wartos¢ zabezpieczen.

Tworzenie rezerw celowych 1 odpiséw aktualizujagcych nalezno$ci zwigzane z ekspozycjami
kredytowymi w Banku jest obowigzkowe.
Bank tworzy rezerwy celowe i odpisy aktualizujace naleznos$ci zwigzane z ekspozycjami
kredytowymi w odniesieniu do ekspozycji kredytowych zaklasyfikowanych do

1) kategorii "normalne" - w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek

1 kredytow detalicznych;
2) kategorii "pod obserwacja";
3) grupy "zagrozone" - w tym do kategorii "ponizej standardu", "watpliwe" lub

"stracone".

Rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z ekspozycjami kredytowymi wynikajagcymi z pozyczek
1 kredytow detalicznych, zaklasyfikowanymi do kategorii "normalne", oraz odpisy
aktualizujgce naleznos$ci zwigzane z tymi ekspozycjami kredytowymi tworzy si¢ w wysokosci
1,5% podstawy tworzenia rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych naleznos$ci

zwigzanych z ekspozycjami kredytowymi.

Na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,,pod obserwacja” oraz do grupy
»zagrozonych” Bank tworzyl rezerwy celowe i odpisy aktualizujace naleznosci zwigzane
z tymi ekspozycjami kredytowymi na podstawie indywidualnej oceny ryzyka obcigzajacego
dang ekspozycje, w wysokosci minimalnej, okreslonej w Rozporzadzeniu Ministra Finansow
z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane

z dziatalnoscig bankow, tj.:
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1) 1,5% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku kategorii ,,pod obserwacja”,
2) 20% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,
3) 50% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku kategorii ,,watpliwe”,

4) 100% podstawy tworzenia rezerw - w przypadku kategorii ,,stracone”.

Pierwsza klasyfikacja ekspozycji kredytowej dokonywana jest w momencie udzielania
kredytu. Klasyfikacja ekspozycji kredytowych ze wzgledu na terminowo$¢ oraz tworzenie
rezerw celowych dokonywana jest w trakcie trwania okresu kredytowania przez system
bankowy (funkcja automatyczna). Klasyfikacja ekspozycji kredytowych w oparciu o sytuacje

ekonomiczno-finansowa dokonywana jest podczas monitoringu kredytowego.

7.3. Laczna kwota ekspozycji wedlug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych),

Srednia kwota ekspozycji w danym okresie w podziale na klasy ryzyka

Laczna kwota ekspozycji wedlug wyceny bilansowej na dzien 31.12.2020r. zostata

przedstawiona w Tabeli 7.

Tabela 7
wyszczegolnienie Snalidet
31.12.2020

ekspozycje wobec rzadow lub bankow centralnych 11833
ekspozycje wobec samorzadow terytorialnych lub wtadz lokalnych 16 082
ekspozycje wobec instytucji 15 148
ekspozycje wobec przedsi¢biorstw 10210
ekspozycje detaliczne 47 660
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 23523
ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 5141
ekspozycje kapitatowe 2 444
inne ekspozycje 10 337

razem 142 378
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Srednia kwota ekspozycji w podziale na klasy zostata przedstawiona w Tabeli 8.

Tabela 8
] Srednia kwota w okresie od
mysiczegolnienie 31.12.2019 do 31.12.2020

ekspozycje wobec rzadow lub bankéw centralnych 9936
ekspozycje wobec samorzadow terytorialnych lub wiadz
lokalnych 9766
ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 3
ekspozycje wobec instytucji 27 834
ekspozycje wobec przedsi¢biorstw 8491
ekspozycje detaliczne 49 341
ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 19 262
Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 4463
ekspozycje kapitatlowe 2472
inne ekspozycje 10 245

razem 141 813

7.4. Struktura branzowa ekspozycji w rozbiciu na klasy ryzyka, w tym ekspozycje

wobec MSP, wraz z dodatkowymi szczegélami w uzasadnionych przypadkach

Bank w swoich ekspozycjach kredytowych na koniec 2020r ujawnia 15 branz. Ich udziat

w podziale na klasy ryzyka (warto$¢ nominalna) zostal przedstawiony w Tabeli 9.

Struktura branzowa w rozbiciu na klasy ryzyka wobec MSP zostata przedstawiona w Tabeli 10.
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Tabela 9

g wartosé g wartosé g wartos¢ g wartosé g wartosé g
33 ] . ] nominalnaw | g nominalnaw | g . ] . s
. wartosé = nominalna w = .. = . = nominalna = nominalna w =
nazwa branzy . s = s kategorii S kategorii S .. ) - S
nominalna S kategorii E o S Gt E w kategorii E kategorii S
1) » . . . *99 )
whormalna R standardu” wwatpliwej wStraconej
3‘&;‘;?;5;??;‘0‘”211’““1““ ! 16 081,80 | 24,72% 16 081,80 | 26,76% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
budownictwo 18 021,36 | 27,70% | 17801,76 | 29,62% 207,07 | 86,14% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 12,53 037%
g;itﬁzvr;"ivg‘z; ﬁ;’;ﬁo‘iarowame 1833,33| 2,82% 183333  3,05% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
ﬂifjgiggj;niowfnamowa ! 1023,61| 1,57% 102361  1,70% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00  0,00% 0,00  0,00%
obshuga rynku nieruchomosci 457842 7,04% 2937,62|  4,89% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 1640,80 | 48,14%
giﬁi&giﬂechniéﬁfegOnah‘a’ 301,87 | 0,47% 0,00 0,00% 0,00| 0,00% 73,52 | 17,36% 0,00 0,00% 22835|  6,70%
handel hurtowy i detaliczny 3573,00| 5.49% 3258,68| 542% 3332 | 13,86% 0,00 | 0,00% 0,00  0,00% 281,00  8,25%
;’lf;igjzn;dmwoma ! pomoc 900,32 | 1,39% 68,46 |  0,11% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 831,86 | 24,41%
przetworstwo przemystowe 14 689,69 | 22,58% | 13402,40 | 22.30% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 873,71 100% 413,58 | 12,13%
;S\I;Ivl:gct;:ifo lesnictwo i 137395 2,11% 137395  2.29% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
dziatalno$¢ w zakresie ushug
administrowania i dziatalnogé 726,54 | 1,12% 376,54 | 0,63% 0,00 0,00% 350,00 | 82,64% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
wspierajaca
zaopatrywanie ~ w  energi¢
elektryczng, gaz, pare wodna, 39,00 | 0,06% 39,00  0,06% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00  0,00% 0,00  0,00%
goracag wode
informacja i komunikacija 11,32] 0,02% 1132 0,02% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 0,00|  0,00%
:L‘:;ipz‘;ﬁowa i gospodarka 189534 2,91% 189534 |  3,15% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
razem 65049,55| 100% | 60103,81| 100% 240,39 | 100% 423,52 | 100% 873,71| 100% 3408,12| 100%
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Tabela 10
g wartosé < wartosce g wartosc g wartosé¢ g wartosé £
. s . s nominalnaw | 3 nominalnaw | 3 . ] 5 ]
. wartosé x nominalna w = .. X = X nominalna X nominalna w X
nazwa branzy 2 s .. ) kategorii S kategorii S .. ) e <)
nominalna g kategorii E o E e E w kategorii E kategorii E
1S} ”» », », 3 *99 99
whormalna R standardu” wwatpliwej wStraconej
budownictwo 14 806,49 | 35,81% 14 780,89 39.41% 13,07 | 28,17% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 12,53 0,49%
g;itﬁzvr;"ivg‘z; ﬁ;’;‘l’fdamwame 183333 4,44% 183333  4,89% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00  0,00% 0,00  0,00%
obstuga rynku nieruchomosci 457842 11,07% 2 937,62 7,83% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 1 640,80 63,83%
giﬁi&gsictechnicgﬁfegOnah‘a’ 228,35| 0,55% 0,00  0,00% 0,00| 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 22835|  8.88%
handel hurtowy i detaliczny 2713,19| 6,56% 2 398,87 6,40% 33,32 | 71,83% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 281,00 10,93%
gg;i:jzn;d“’woma 1 pomoc 68,46 | 0,17% 68.46|  0,18% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
przetworstwo przemystowe 14 445,26 | 34,94% 13 163,69 35,10% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 873,71 100% 407,86 15,87%
dziatalno$¢ w zakresie ushug
administrowania i dzialalno$¢ 726,54 | 1,76% 376,54 1,00% 0,00 | 0,00% 350,00 100% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
wspierajaca
zaopatrywanie ~ w  energi¢
elektryczna, gaz, parg wodna, 39,00 0,09% 39,00 0,11% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
goracg wode
informacja i komunikacja 11,32 | 0,03% 11,32 0,03% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
:L‘;Zi‘;‘;ﬁowa i gospodarka 189534 4,58% 189534 |  5,05% 0,00| 0,00% 0,00| 0,00% 0,00 0,00% 0,00  0,00%
razem 41 345,70 | 100% 37 505,06 100% 46,39 | 100% 350,00 | 100% 873,71 | 100% 2 570,54 | 100%
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7.5. Struktura ekspozycji wedlug okreséow zapadalno$ci w podziale na Kklasy

ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegélami w uzasadnionych przypadkach

Struktura ekspozycji bilansowych wedtug wartosci nominalnej przy uwzglednieniu terminow

zapadalno$ci przedstawiala si¢ na koniec roku 2020 nastepujgco:

Tabela 11
ob;; k;l_ly pozostale ospodarstwa instytucje
termin zapadalnosci instyztlucji i;:z;:::zg praedsiebiorcy g ‘1; - samo?’z qd{; »
kredytowych finansowego

bez okreslonego terminu 2 484,85 0,00 3 031,66 1 306,90 0,00
<= tydzien 19 557,85 0,00 4 249,75 2 606,41 0,00
>1 tydzien <= miesigc 101,45 28,02 282,84 363,60 10,57
>1 miesigc <= 3 miesigce 500,00 59,64 480,76 1 083,77 265,27
>3 miesigce <= 6 miesiecy 145451 71,17 3197,88 1 688,66 275,83
>6 miesigcy<= 1 roku 0,00 182,69 3197,89 2721,63 551,67
>1 roku <= 2lata 0,00 537,66 724324 5511,58 1 260,65
>2lata <=5 lat 0,00 3 115,25 795291 9217,30 525781
>5 lat <= 10 lat 0,00 0,00 4 703,04 8747,84 6 550,00
>10 lat <= 20 lat 0,00 0,00 1 656,61 9 667,85 1 910,00
>20 lat 5923,16 736,70 0,00 3 656,42 0,00
razem 30 021,82 4 731,13 35 996,58 46 571,96 16 081,80

7.6. Podzial na istotne branze ekspozycji zagrozonych

Wartos¢ ekspozycji zagrozonych (wedlug warto$ci nominalnej) oraz kwoty korekt wartosci

rezerw (wedlug wartosci nominalnej) w podziale na poszczegdlne branze przedstawiono

w Tabeli 12.
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Tabela 12

wartosé naleinosci wskafzmkp ok{'ycm
. . rezerwy kredytow zagroionych
nazwa branzy zagroZonych . ;
oo tvs. o1 celowe/odpisy rezerwami
sz w tys. 7t celowymi/odpisami

budownictwo 12,53 0,00 0,00%
obshuga rynku nieruchomosci 1 640,80 820,86 50,03%
handel hurtowy i detaliczny 281,00 39,54 14,07%
opieka zdrowotna i pomoc 831,86 287.72 34.59%
spoteczna
przetworstwo przemystowe 1287,29 80,55 19,52%
fiZlalah.’IOSC profesjonalna, naukowa 301,87 0,00 0.00%
i techniczna
dzialalno$¢ w zakresie ushug
administrowania i dzialalnos$¢ 350,00 19,49 5,57%
wspierajaca
razem 4 705,35 1 248,16 26,53%

7.7. Uzgodnienie zmian stanow korekt wartosci i rezerw/odpisow z tytulu ekspozycji

0 utraconej wartosci.

Korekty warto$ci z tytutu udzielonych kredytow i pozyczek oraz innych naleznos$ci Banku

obejmowaly wartosci utworzonych rezerw celowych, odpisy aktualizujace nalezno$ci

zwigzane z ekspozycjami kredytowymi oraz nierozliczone prowizj¢ (ESP).

Zmiany stanéw rezerw celowych 1 odpisow aktualizujacych w 2020r zostaty przedstawione

w Tabeli 13.
Tabela 13
stan na .
e q q g . . stan na koniec
wyszczegolnienie poczagtek roku | zwigkszenia wykorzystanie rozwiqzanie roku
obrotowego

Rezerwy celowe od
naleznoéci sektora 1 863,97 715,80 722,67 219,72 1637,38
nicfinansowego
Odpisy aktualizujace
naleznosci zwiazane z
ekspozycjami 1 140,26 322,81 3,54 197,65 1261,88
kredytowymi sektora
niefinansowego

razem 3 004,23 1 038,61 726,21 417,37 2 899,26
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8. Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne to wystapienie badz mozliwos¢ wystapienia straty wynikajacej
z niedostosowania lub zawodno$ci proceséw wewnetrznych, ludzi i systemow lub ze zdarzen

zewngtrznych, w tym rowniez ryzyko prawne.

Na proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym sktadatly sie:

1) identyfikacja ryzyka, polegajagca na okreslaniu zagrozen zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym dla wszystkich obszarow dziatalnosci Banku,

2) system monitorowania oparty na systematycznym gromadzeniu danych
o przyczynach strat, ich wielko$ciach i czgstotliwosci wystepowania,

3) efektywna ocena ryzyka operacyjnego, umozliwiajaca zidentyfikowanie obszarow
ryzyka, tzw. mapa ryzyka,

4) redukcja 1 ograniczanie ryzyka operacyjnego, realizowane poprzez wykonywanie
wydawanych zalecen, wdrazanie dziatan naprawczych podejmowanych w wyniku

analizy zarejestrowanych incydentéw oraz podnoszenia samokontroli pracownikow.

Bank nie stosowat zaawansowanych metod pomiaru, wyliczal wymog kapitatlowy
z tytulu ryzyka operacyjnego metoda wskaznika bazowego. Regulacyjny wymog kapitatlowy
z tytulu ryzyka operacyjnego wynosit 848 tys. zl. 1 stanowil 6,2% kapitalu uznanego.
Podstawe oceny adekwatno$ci pokrycia ryzyka operacyjnego regulacyjnym wymogiem
kapitatowym stanowily poniesione (rzeczywiste i potencjalne) koszty z tytutu zdarzen ryzyka
operacyjnego.

W Banku prowadzone byto systematyczne gromadzenie danych zwigzanych z ryzykiem
operacyjnym.

Ewidencjonowanie zdarzen operacyjnych odbywa si¢ zgodnie z kategoryzacja zawartg
w Rekomendacji M, wyrdzniajacej 7 rodzajéw zdarzen operacyjnych rozpisanych na 20
kategorii (w Tabeli 14 wyszczegdlniono tylko kategorie, w ktorych doszto do zdarzen). Suma
strat (rzeczywistych i potencjalnych) z tytulu zarejestrowanych w ciggu roku 10 zdarzen

operacyjnych wyniosta 162,5 tys. zt.

Zaewidencjonowane straty operacyjne (rzeczywiste 1 potencjalne) w roku 2020

w poszczegdlnych kategoriach ryzyka zostaty przedstawione w Tabeli 14.
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Tabela 14

razem razem

rodzaj i kategoria zdarzenia LThkw. | Hkw. | I kw. | IV kw. ) o
(tys zt) | (ilosé)

0SZuUstwo wewnetrzne

2 | oszustwo zewnetrzne

zasady dotyczace zatrudnienia

3 | oraz bezpieczenstwo w miejscu 0,3 0,3 1
pracy
3.1 stosunki pracownicze 0,3 0.3 1
4 klienci, produkty i normy
prowadzenia dzialalnosci
5 szkody w rzeczowych aktywach

trwalych

6 zaklocenia d.Z{alalno.sa 6,1 135.4 141,5 3
gospodarczej i awarie systemu

wykonanie transakcji, dostawa

7 |, . . 1,1 13,4 4,4 1.8 20,7 6
i zarzadzanie procesami
71 Wprgwadgaple do systemu, Wkonywame, 12 13.4 44 18 207 6
rozliczanie i obstuga transakcji
razem 162.,5 10

W badanym okresie nie wystapity zdarzenia operacyjne, w przypadku ktérych nalezatoby

podjac szczegodlne dziatania naprawcze.

Najwyzsze straty brutto (rzeczywiste i1 potencjalne) Bank poniost w rodzaju zdarzen:
zaktocenia dziatalnosci gospodarczej i awarie systemu, w ktorym doszto do 3 zdarzen, na

sume w wysokosci 141,5 tys. zl.

Stopien narazenia Banku na ryzyko operacyjne oceniono jako akceptowalny. Poziom strat nie

stanowil bezposredniego zagrozenia dla funkcjonowania Banku.
9. Ujawnienia w zakresie ekspozycji kapitalowych

9.1. Podzial ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia oraz opis stosowanych zasad

rachunkowosci i metod wyceny

Bank wykazuje w bilansie ekspozycje kapitalowe, ktore nie s3 zaliczane do portfela

handlowego. Cze$¢ z posiadanych ekspozycji kapitatowych to akcje Banku Zrzeszajacego
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nabyte z przyczyn strategicznych. Pozostate instrumenty to Bankowe Papiery Warto$ciowe,

Bony Pieni¢zne NBP i Obligacje PFR nabyte w celu osiaggni¢cia zyskow kapitatowych.

Tabela 15

wyszczegdlnienie cel nabycia
Akcje SGB Bank S.A. w Poznaniu cel strategiczny, zyski

kapitalowe

Bankowe Papiery Wartosciowe wyemitowane przez SGB-Bank S.A. zyski kapitatlowe
z siedzibg w Poznaniu
Udziaty w Spotdzielni System Ochrony SGB przynaleznos¢
Bony pieni¢zne NBP zyski kapitatlowe
Obligacje PFR zyski kapitatowe

Zasady klasyfikacji 1 wyceny papierow wartosciowych wynikaja z Rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 01 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczego6lnych zasad rachunkowosci

bankéw (t.j. Dz. U. 2019 poz.957).

Bank wprowadza do ksigg rachunkowych papiery warto§ciowe na dzien zawarcia kontraktu

w cenie nabycia.

9.2. Wartos¢ bilansowa i wartos¢ godziwa papieréw wartosciowych

Wycena papieréw wartosciowych

Na dzien bilansowy Bank wycenia papiery wartoSciowe nastepujaco:

— przeznaczone do obrotu w cenie nabycia, z uwzglednieniem odpiséw aktualizujacych,

— dostepne do sprzedazy wedlug wartosci godziwej, a skutki zmian wartosci godziwe;j
odnosi na kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny,

— utrzymywane do terminu zapadalno$ci wedlug zamortyzowanego  kosztu,

z uwzglednieniem metody efektywnej stopy procentowe;.

Z uwagi na brak informacji na temat wiarygodnej ceny rynkowej tych ekspozycji ich wartos¢

rynkowg stanowi warto$¢ bilansowa.

Na dzien 31.12.2020r Bank posiadat nastepujace papiery wartosciowe niedopuszczone do

obrotu regulowanego:
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Tabela 16

wartosé wartosé wartosé

nazwa emitenta nazwa instrumentu bilansowa rynkowa godziwa

wtys. 7t w tys. 7t wtys. 7t
SGB Bank S.A Akcje ,,AD” 1 043,20 1 043,20 0,00
SGB Bank S.A Akcje ,,I” 1,00 1,00 0,00
SGB Bank S.A Akcje ,,AN” 400,00 400,00 0,00

Bankowe Papiery
B Bank S.A

SGB Bank S Wartoéciowe 1 106,92 1 106,92 0,00
Spotdzielczy System ,
Ochrony SGB Udzialy 1,00 1,00 0,00
Narodowy Bank Polski Bon pieni¢zny 10 920,00 10 920,00 0,00
Polski Fundusz Oblicacic
Rozwoju S.A. gacj 3 036,89 3 036,89 0,00
razem 16 509,01 16 509,01 0,00

9.3. Rodzaje, charakter i kwoty ekspozycji w kapitalowych papierach wartosciowych

Posiadane przez Bank ekspozycje kapitatowe nie sg zaliczane do portfela handlowego 1 nie sg

notowane na regulowanych rynkach gietdowych.

Bankowe Papiery Wartosciowe SGB-Banku S.A. s3 zdematerializowanymi papierami
wartosciowymi  na  okaziciela, = emitowanymi na  warunkach  zobowigzania
podporzadkowanego. Emitent zobowigzany jest do spetlnienia $wiadczenia pieni¢znego

polegajacego na zaptacie kwoty odpowiadajacej warto$ci nominalnej BPW oraz odsetek.

Akcje SGB —Banku S.A. s3 to akcje imienne zwyklte wyemitowane przez SGB — Bank S.A.

w celu podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Bony pieni¢zne to krotkoterminowe papiery wartosciowe emitowane przez NBP.
Sprzedawane sa na specjalnych przetargach z dyskontem w stosunku do ceny nominalne;j.
Bank dokonuje zakupu bonéw pienieznych za posrednictwem SGB-Banku S.A., ktéry ma
mozliwos¢ ograniczenia zakupu bondéw ~ w stosunku do swojej biezacej sytuacji

ptynnosciowe;.

Obligacje Polskiego Funduszu Rozwoju S.A., to papiery wartosciowe nie przedstawiajace

prawa do kapitatlu, wyceniane przez wynik finansowy. Bank zakupit 5 letnie obligacje
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0 oprocentowaniu stalym i zaliczyt je jako utrzymywane do terminu zapadalnos$ci. Odsetki od

obligacji beda naliczane w rocznych okresach odsetkowych.

9.4. Zrealizowane zyski lub straty ze sprzedazy i likwidacji w ujeciu skumulowanym

w danym okresie.

W 2020r Bank nie dokonywat sprzedazy ani likwidacji ekspozycji kapitatowych.

9.5. Niezrealizowane zyski i straty z przeszacowania ekspozycji kapitalowych.

Bank w 2020r. nie zaliczyl do funduszy podstawowych lub uzupehiajacych

niezrealizowanych zyskow 1 strat z przeszacowania ekspozycji kapitatowych.

10.Ryzyko stopy procentowej dla pozycji zakwalifikowanych do portfela

bankowego

Bank definiuje ryzyko stopy procentowej jako niebezpieczenstwo negatywnego wplywu
zmian stop procentowych na wynik finansowy oraz bilansowg warto$¢ zaktualizowang

kapitatu.

Ryzyko to w Banku zwigzane jest z:
1) ryzykiem przeszacowania,

2) ryzykiem bazowym.

Ryzyko opcji klienta oraz ryzyko krzywej dochodowosci uznaje si¢ jako nieznaczace

w dziatalnosci Banku.

Bank przyjmuje, Ze zmiana stoép procentowych sama w sobie nie jest Zrodlem potencjalnych
strat. Narazenie wyniku Banku na negatywne oddziatywanie zwigzane jest
W najistotniejszym stopniu z rdznicg wystepujaca pomigdzy wielkoscig aktywow
1 pasywoOw przeszacowywanych w poszczegolnych przedziatach oraz z nierownomierng skalg

zmian wysokosci poszczegdlnych stop referencyjnych.

Bank dazy do ograniczania ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania poprzez

odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow i pasywow oprocentowanych.

Strona 6



SGB,

todzki Bank

Spétdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku.

Bank kreuje polityke cenowa majaca na celu utrzymanie adekwatnej do skali dziatalnosci
stabilnej bazy depozytowej, dochodowego portfela kredytowego, wypracowanie pozadanej

marzy.

Bank ograniczania ryzyko opcji klienta poprzez stosowanie oplat za opcje, zwlaszcza
dla mozliwo$ci zerwania depozytu przed umownym terminem (zastosowanie zerowego

oprocentowania).

Dla potrzeb analizy ryzyka stopy procentowe] Bank uwzglednia ryzyko wczesniejszych sptat

kredytow 1 ryzyko zrywalnosci depozytow. Przedmiotowe warto$ci podlegaja limitowaniu.

Bank nie posiada portfela handlowego, wyznacza poziom ryzyka stopy procentowej tylko dla

produktéw zaliczanych do portfela bankowego.

Pomiar ryzyka stopy procentowej w Banku dokonywany jest przez Zespot Zarzadzania
Ryzykami 1 Analiz 1 odbywa si¢ w cyklach miesigcznych. Analizy prezentowane
sg na posiedzeniach Zarzadu Banku i Rady Nadzorcze;j.

W przypadku szokowej zmiany (spadku) stép procentowych o 200 p.b. wynik odsetkowy wg
stanu na 31 grudnia 2020r. zmniejszytby si¢ o 1638,6 tys. zI w skali 12 miesiecy, co
stanowiloby 12,0% kapitalu uznanego 1 42,8% wyniku odsetkowego.

Zmiana stop procentowych o 200 p.b. wplynetaby na wzrost wartosci ekonomicznej Banku
0 22,6 tys. zl, co w relacji do kapitalu uznanego dato 0,2% (przy zatozonym limicie max
5,0%).

Wyniki testu warunkéw skrajnych wykorzystywane byly w procesie szacowania i oceny
adekwatno$ci poziomu kapitalu wewnetrznego w Banku. Kapital wewnetrzny na ryzyko
stopy procentowej na dzien 31.12.2020r. wyniést 131 tys. zl, stanowiac 1,0% kapitalu

uznanego.

11.Polityka zmiennych skladnikOw wynagrodzen os0b zajmujacych

stanowiska kierownicze w Banku

Bank realizujac zapisy Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 06 marca
2017r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej, polityki

wynagrodzen oraz szczegdtowego sposobu szacowania kapitalu wewngtrznego w bankach
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1 wskazang w niej zasade proporcjonalnosci, wprowadzit ,,Polityke zmiennych sktadnikow

wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze w L BS” zwang dalej Polityka.

Bank zgodnie z wprowadzona Polityka, kierujac si¢ zasada proporcjonalnosci,
przeprowadzong oceng kryteriow jakosciowych 1 odpowiednich kryteriow ilosciowych
okreslonych w Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji UE nr 604/2014 z dnia 04 marca
2014r., dokonuje analizy stanowisk wymienionych w tresci Rozporzadzenia oraz okresla krag
pracownikow, ktorych dzialalnos¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku.
Poniewaz Bank jest dziatajaca na rynku lokalnym spotdzielnig, ktéra nie jest znaczaca
jednostka pod wzgledem rozmiaru dziatalnosci i1 ryzyka zwigzanego z prowadzong
dzialalnoscig, Rada Nadzorcza Banku ustalita, ze do stanowisk kierowniczych objetych
Polityka zalicza si¢ wytacznie cztonkow Zarzadu zwigzanych z Bankiem umowa o prace.

Postanowien Polityki nie stosuje si¢ w odniesieniu do cztonkoéw Rady Nadzorcze;.

Podstawa oceny efektow pracy, ktorej dokonuje Rada Nadzorcza, sg kryteria dotyczace oceny

wynikow catego Banku, a takze ocena indywidualna wynikoéw danego czlonka Zarzadu.

Oceny tej dokonuje Rada Nadzorcza nie pozniej niz do konca trzeciego kwartatu roku
nastepujacego po zakonczeniu roku obrotowego i obejmuje 3 lata, tzn. rok miniony oraz dwa

poprzednie.

Do oceny efektow pracy cztonkow Zarzadu miata zastosowanie ,,Polityka zmiennych
sktadnikow wynagrodzen oso6b zajmujacych stanowiska kierownicze w LBS” przyjeta

Uchwatg Nr 45/19 przez Rade Nadzorcza w dniu 26.11.2019r.

W roku 2020, Rada Nadzorcza dokonata oceny pracy poszczego6lnych Cztonkéw za rok 2019
odpowiednio:

v' Prezesa Zarzadu Dariusza Wojciechowskiego za trzy lata tj. 2017-2019,

v Wiceprezesa Zarzadu ds. Handlu Grzegorza Wronieckiego za trzy lata tj. 2017-2019,

v" Wiceprezes ds. Finanséow Bogumity Malinowskiej za trzy lata tj. 2017-2019.

Kryteriami oceny efektow pracy czlonka Zarzadu, sg kryteria dotyczace oceny wynikow
catego Banku, ktore obejmuja:

1) zysk netto,

2) zwrot z aktywéw (ROA),

3) wskaznik naleznosci zagrozonych,
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4) wspotczynnik wyptacalnosci,

5) wskaznik ptynnosci LCR.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢ z informacja dotyczaca stopnia realizacji przez Zarzad
zadan w latach 2017-2019, dokonata pozytywnej oceny efektow pracy poszczegolnych

cztonkéw Zarzadu i przyznata im premie regulaminowa wyplacang jednorazowo.

Zgodnie procedura, podstawa oceny efektow pracy czlonkow Zarzadu sag kryteria dotyczace
oceny wynikéw calego Banku, a takze wprowadzona ocena indywidualnych wynikow pracy

danego czlonka Zarzadu.
Oceniajgc indywidualne wyniki pracy cztonka Zarzadu, Rada Nadzorcza bierze pod uwage:

v’ efekty realizacji zadah wynikajgcych z zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci
w ramach podzialu zadan w Zarzadzie;

v’ pozytywng ocen¢ kwalifikacji;

v" uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy;

v" wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w tym audyt
wewnetrzny sprawowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB lub kontrole
Komisji Nadzoru Finansowego, w obszarach nadzorowanych przez danego cztonka

Zarzadu.

Na posiedzeniach Rady Nadzorczej, Zarzad przedstawial raporty i analizy dotyczace
wszystkich obszaréw dziatalnosci Banku, informowal o przeprowadzanych kontrolach, ich
wynikach oraz sposobach i terminach realizacji wydanych zalecen pokontrolnych. Zarzad
przejrzyscie przedstawial informacje o sytuacji ekonomicznej Banku, realizacji Planu
finansowego 1 Strategii dzialania Banku. Udzielal odpowiedzi na wszystkie zadawane
pytania. W posiedzeniach RN uczestniczyla zawsze osoba pelnigca funkcje Stanowiska ds.
Zgodnosci 1 Kontroli Wewnetrznej, ktora przekazywata cztonkom RN wszystkie informacje

dotyczace systemu kontroli wewngtrzne;.

Rada Nadzorcza na swoich posiedzeniach miata mozliwo$¢ oceny pracy poszczego6lnych

cztonkow Zarzadu.

Przyznana cztonkowi Zarzadu premia roczna wyplacana jest jednorazowo w formie

pieni¢znej, po podjeciu uchwaty przez Rade Nadzorcza.
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Stosunek stalych sktadnikow wynagrodzenia do zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia,
ustalony jest zgodnie z art.94 ust.l lit. g) Dyrektywy36/2013 — sktadnik zmienny nie

przekracza 100% statego sktadnika tacznego wynagrodzenia kazdej osoby.

Sposréd 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze w Banku, zadna osoba nie otrzymata

wynagrodzenia w wysokos$ci co najmniej 1 mln. EUR w danym roku obrachunkowym.

Informacje o sumie wyptaconych w 2020r. wynagrodzen osobom zajmujacym stanowiska

kierownicze w rozumieniu /Dyrektywa 36/2013,Rozp.MRiF 604/2014/.

Tabela 17
. ' . stale. . ilosé gzmienne sktadniki w tys. 71 ilosé
stanowiska kierownicze sktadniki ; , . ,
0s0b gotowka instrumenty | 0sob
wtys. 7t
Czlonkowie Zarzadu 356,3 3 18,6 - 3

Informacje o sumie wyptaconych w 2020r. wynagrodzen zwigzanych z podj¢ciem
zatrudnienia 1 zakonczeniem stosunku zatrudnienia dokonanych w danym roku obrotowym,
liczbe o0s6b otrzymujacych takie platnosci oraz najwyzsza taka ptatnos¢ na rzecz jednej

osoby zostaty zaprezentowane w Tabeli 18.

Tabela 18

wyszczegdlnienie wartosé¢

suma wyptat (odpraw) z tytulu zakonczenia stosunku pracy z osobami na 0
stanowiskach kierowniczych (w tys. zt)

ilo$¢ 0sob, ktore otrzymato ww. wynagrodzenie

najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie (w tys. zt)

suma wyplat zmiennych sktadnikow wynagradzania z tytulu nawigzania w 2020r.
stosunku pracy z osobami na stanowiskach kierowniczych (w tys. zt) 0

ilo$¢ 0sob, ktore otrzymato ww. wynagrodzenie 0

najwyzsza kwota wyptacona pojedynczej osobie (w tys. zt)

12.Ryzyko plynnosci
12.1. Organizacja systemu zrzadzania ryzykiem plynnosci

Zasady zarzadzania ptynnos$cig finansowg 1 ryzykiem ptynnosci, w tym okres$lenie struktury

organizacyjnej, metody pomiaru oraz monitorowania poziomu plynnosci, metody
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ograniczania ryzyka utraty ptynnosci, awaryjne plany dziatania, a takze zakres, czestotliwos¢
1 tryb przekazywania informacji w zakresie plynnosci dla organéw 1 komorek
organizacyjnych Banku zostaly zawarte w Zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci

w Lodzkim Banku Spoétdzielczym.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestniczg:

1) Rada Nadzorcza nadzorujgca wszystkie aspekty polityki zarzadzania ryzykiem
ptynnos$ci, zatwierdzajaca strategiczne cele jak réwniez testy warunkéw skrajnych,
oceniajgca adekwatno$¢ 1 skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem na podstawie
okresowej 1 syntetycznej informacji przedstawianej przez Zarzad,

2) Zarzad odpowiadajacy za utrzymanie ryzyka ptynno$ci na poziomie nie wyzszym niz
zaakceptowany przez Rade¢ Nadzorcza apetyt na ryzyko. Obowigzkiem Zarzadu jest
zapewnienie skutecznego dzialania systemy zarzadzania ryzykiem plynnosci;

3) Prezes Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie wszystkimi rodzajami ryzyka, w tym
ptynnosci;

4) Wiceprezes Zarzadu ds. Finansow sprawujacy kontrol¢ nad operacyjnym zarzadzaniem
ptynnoscia, nadzorujacy komorke zarzadzania wolnymi srodkami;

5) Zesp6t Zarzadzania Ryzykami i Analiz petniacy funkcje komérki monitorujacej ryzyko
ptynnosci, podlegajacy Prezesowi Zarzadu. Do gtownych obowiazkow Zespotu
Zarzadzania Ryzykami i1 Analiz nalezy m.in.. monitorowanie poziomu ryzyka
ptynnosci, weryfikowanie i modyfikowanie procedur jak i metod zarzadzania oraz
pomiaru tego ryzyka, proponowanie limitdw, przeprowadzanie testow warunkow
skrajnych oraz sporzadzanie raportéw z pomiaru ryzyka ptynnosci dla Rady
Nadzorczej 1 Zarzadu Banku;

6) Zespot ds. Ksiegowosci 1 Sprawozdawczosci bedacy komorka odpowiedzialng za
operacyjne zarzadzanie ryzykiem ptynnos$ci, znajdujacy si¢ w strukturze organizacyjnej
w pionie Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansow. Do najwazniejszych zadan Zespotu ds.
Ksiegowosci 1 Sprawozdawczo$ci nalezy m.in.: zarzadzanie plynnoscig dzienna,
biezacg 1 krotkoterminowa, wyznaczanie nadzorczych miar plynnosci oraz wskaznika
LCR, ale réwniez optymalizowanie zarzadzania $§rodkami i nadwyzkami Banku w taki

sposob, aby wywigzywac si¢ ze wszystkim zawartych umow;
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7) pozostate komorki 1 stanowiska odpowiedzialne m.in. za: kontrole i1 utrzymywanie
limitow kasowych, sporzadzanie wykazu kredytéw do ewentualnej odsprzedazy na
potrzeby planu awaryjnego, czy przekazywanie informacji niezbednych do

sporzadzania prognozy przeptywow pieni¢znych.

12.2. Sposob pozyskiwania finansowania dzialalnos$ci

Podstawowym zrodlem finansowania aktywow Banku sg srodki pozyskane od podmiotow

niefinansowych. Bank uznaje depozyty tego sektora za stabilne zrédto finansowania.

Celem Banku jest wydtuzenie §redniego terminu wymagalno$ci przyjmowanych depozytow,
tak aby Bank moégt otwiera¢ po stronie aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym,
przy czym Bank bedzie dazyt do takiego konstruowania produktéw depozytowych,
aby ich budowa byla optymalna pod katem ryzyka ptynnosci.

Bank dazyl do podnoszenia stabilno$ci zrédet finansowania gtownie poprzez pozyskiwanie

srodkdw od o0séb fizycznych w akceptowalnej cenie.

Glownym zrodlem finansowania kredytow diugoterminowych w Banku jest nadwyzka
funduszy wiasnych nad aktywami nieptynnymi oraz osad na najbardziej stabilnych

depozytach terminowych 0sob fizycznych.

12.3. Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia i Systemu Ochrony SGB

Bank posiadal dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci w ramach Zrzeszenia. Moze regulowac
swoja ptynno$¢ ptatniczg poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow oferowanych przez
Bank Zrzeszajacy, tj:

1) rachunki biezace 1 lokaty terminowe, ktére charakteryzujg si¢ wysoka ptynnoscig

(mozliwo$¢ wycofania lokaty przed terminem),

2) kredyty i pozyczki,

3) system wspotfinansowania konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajacym,

4) transakcje sprzedazy wierzytelno$ci Bankowi Zrzeszajacemu,

5) zakup bondéw 1 obligacji skarbowych za posrednictwem Banku Zrzeszajacego,

6) zakup jednostek uczestnictwa w funduszu niskiego ryzyka SGB Gotowkowy.

Spotdzielczy System Ochrony SGB powstal jako odpowiedZ na wymagania unijnej
Dyrektywy CRD IV i Rozporzadzenia CRR.
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Bank jako uczestnik Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB jest czescig struktury, ktorej
celem jest podniesienie bezpieczenstwa pltynnosciowego 1 wyptacalnosci jej uczestnikoéw, co
zapewnia jeszcze wyzszy poziom bezpieczenstwa nie tylko dla samego Banku, ale co

najwazniejsze, jego klientow.

12.4. Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i zarzadzania plynnoscia

Funkcje skarbowe oraz zarzadzanie ryzykiem ptynnosci byly scentralizowane.

12.5. Informacje iloSciowe dotyczace pozycji plynnosci

W celu ograniczania ryzyka ptynnosci Bank wprowadzit limity, pozwalajgce na wdrozenie
w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstawaniu nadmiernego
ryzyka. Podstawowymi limitami, w zakresie ktorych Bank nie dopuszczat do sytuacji ich
przekraczania byty nastepujace limity regulacyjne:

1) nadzorcze miary ptynnosci,

2) limity wskaznika LCR,

3) limity wskaznika NSFR.
Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10
pazdziernika 2014r. uzupetiajacego Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 w odniesieniu do wymogu pokrycia wyplywow netto dla instytucji kredytowych
(akt delegowany), Bank miat obowigzek sprawozdania i1 dziennego monitorowania
w zakresie: aktywow ptynnych, wyptywow i wptywow ptynnosci (wskaznik LCR). Na koniec
roku wskaznik LCR uksztattowal si¢ na poziomie 341% przy wymaganych 100%.

Zestawienie powyzszych wskaznikow zostato zaprezentowane w Tabeli 19.

Tabela 19
limit .,
szczegolnienie wartosé wartosc na
s v 31.12.2020
minimalna
wspolczynnik pokrycia aktywow nieptynnych funduszami wiasnymi (M2) 1,0 1,24
wskaznik ptynnosci krotkoterminowej LCR 100% 341%
wskaznik ptynnoéci diugoterminowej NSFR 111% 131%
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12.6. Informacje jakosciowe dotyczace pozycji plynnosci umozliwiajace uczestnikom

rynku wnikliwg ocene zarzadzania ryzykiem plynnosci Banku

Zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i calosciowy.
Oznacza to zarzadzanie plynnos$cig zlotowa, zar6wno w odniesieniu do pozycji bilansowych
jak 1 pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank

1 obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku.

Podziat realizowanych w Banku zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci zapewniat

rozdzielenie operacyjnego zarzadzania ryzykiem od monitorowania i kontroli ryzyka.

Bank ogranicza ryzyko ptynnosci poprzez stosowanie systemu limitéw, wskaznikow

wczesnego ostrzegania oraz odpowiednie ksztattowanie struktury posiadanych aktywow

1 pasywow.

Bank przyjat utrzymanie:

1) wskaznika LCR na poziomie nie nizszym niz 100%,

2) wewngetrznego wskaznik stabilnego finansowania NSFR na poziomie nie nizszym niz 111%,

3) udziatu bazy depozytowej powigkszonej o fundusze wilasne w kredytach powiekszonych
o majatek nie nizej niz 110%.

W celu identyfikacji zwigkszajacego si¢ ryzyka, rosnacego zapotrzebowania na plynnosé

1 stworzenia mozliwosci wczesnego podejmowania dzialan ograniczajacych ryzyko, Bank

analizowat wskazniki 1 sytuacje wczesnego ostrzegania, w okresach miesi¢gcznych.

Dodatkowo, otrzymywat od Banku Zrzeszajacego, informacje o spadku wskaznikow

wczesnego ostrzegania ustalonych w Banku Zrzeszajacym oraz o zmniejszeniu nadplynnosci

Zrzeszenia.

Analiza wskaznikowa obejmowata nastepujace limity wewnetrzne:
— udziat depozytdéw stabilnych w bazie depozytowej,
— pokrycie kredytow bazg depozytowa,
— udzial sumy bazy depozytowej i funduszy wiasnych w kredytach powigkszonych
o majatek trwaty,
— iloraz duzych depozytow przez baz¢ depozytowa,
— zrywalno$¢ depozytow,

— stosunek zobowigzan pozabilansowych udzielonych do sumy bilansowe;,
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— stosunek zobowigzan pozabilansowych udzielonych dotyczacych finansowania do
sumy bilansowej,

— udzial portfela kredytowego w sumie bilansowe;.

W Banku obowigzywaly réwniez limity skumulowanej luki ptynnosci, ktore
w poszczegblnych przedziatach czasowych regulowaty stosunek skumulowanych aktywow

1 pasywow.

W ramach pomiaru, przeprowadzaniem testow warunkéw skrajnych zajmuje si¢ Spotdzielnia,

zgodnie z nastepujacymi scenariuszami opisanymi w Grupowym Planie Naprawy:

1) systemowym zakladajacym kryzys makroekonomiczny, opartym na scenariuszu
przygotowanym przez NBP, w ktérym wystepuja wzrost naleznosci zagrozonych, wyptyw

depozytdéw i zmiana rynkowych stdp procentowych;
2) scenariuszami indywidualnymi zaktadajacymi:
a) materializacj¢ ryzyka koncentracji ekspozycji kredytowych,
b) wzrost kosztu finansowania depozytow,
¢) spadek stop procentowych;

3) mieszanym, ktory zaktada kryzys na rynku rolnym, uwzgledniajagc kombinacje¢ zdarzen
majacych wpltyw na caly system 1 indywidualnych, nastepujacych jednoczes$nie

1 wchodzacych ze soba w interakcje.

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wptyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym

Planie Naprawy obszary krytyczne.
Na wypadek zagrozenia utraty ptynnosci Bank opracowat procedury awaryjne S$cisle
opisujace sposdb postepowania.

Bank szacuje kapital wewnetrzny na ryzyko ptynnosci w oparciu o wyniki testu scenariusza
systemowego, w zakresie w jakim dotyczy on wyplywu depozytéw, w oparciu o samodzielnie
przeprowadzone kalkulacje. Kapitat wewnetrzny na ryzyko plynnosci na 31.12.2020r.

wyniost 10 tys. zt stanowigc 0,1% kapitatu uznanego.
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13.Informacja o spelnianiu przez Czlonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu

wymogow okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Rada Nadzorcza bLodzkiego Banku Spoéldzielczego zgodnie z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego oraz wytycznymi rekomendacji 1 zaleceniami okreslonymi
przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego oraz Komisj¢ Nadzoru Finansowego
regulujacych ta materie, z zachowaniem zasady proporcjonalnosci, dokonywata oceny
cztonkéw Zarzadu w zakresie odpowiednios$ci (tzn. posiadania kompetencji, a takze dawania
rekojmi nalezytego wykonywania obowigzkow).

W roku 2020 dokonana przez Rad¢ Nadzorcza ocena indywidualnej odpowiedniosci
cztonkow Zarzadu Banku objeta -zgodnie z aktami prawnymi i regulacjami wewnetrznymi —
oceng spelnienia wymogdéw w zakresie:

v' reputacji, uczciwoscei i etyczno$ci cztonkdéw Zarzadu,

v’ wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia cztonkdéw Zarzadu,

v' po$wiecania przez cztonkow Zarzadu wystarczajacej ilosci czasu na wykonywanie

funkcji 1 obowigzkéw w Zarzadzie,

v rzeczywistego i potencjalnego konflikt interesow z Bankiem oraz posiadania przez

cztonkoéw Zarzadu umiejetnosci zachowania niezaleznosci osadu.

Rada Nadzorcza stwierdzila, ze

v’ czlonkowie Zarzadu spetniajg wymogi odpowiednio$ci w zakresie posiadanej wiedzy,
umiejetnosci 1 doswiadczenia wynikajace z posiadanego wyksztalcenia, doswiadczen
zawodowych, stazu pracy w Lodzkim Banku Spoéldzielczym, odbytych szkolen,
samoksztatcenia itp. oraz ze posiadajg aktualng wiedze w zakresie dzialalnosci Banku
1 zwigzanych z nig ryzyk na poziomie wspOtmiernym do petnionej funkcji
1 powierzonych obowigzkow,

v" w odniesieniu do poszczegolnych Czlonkow Zarzadu nie istniejg zadne dowody lub
watpliwosci co do ich nieposzlakowanej reputacji,

v’ kazdy z Czlonkow Zarzadu przeznacza niezb¢dng ilo$¢ czasu na wykonywanie

obowiazkow w Zarzadzie, aktywnie angazuje si¢ w obowigzki cztonka Zarzadu,

Strona 16



SGB,

todzki Bank

Spétdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku.

v' Kkierujg sie niezalezno$cig osadu by zapewni¢ skuteczng ocene i weryfikacje
podejmowania i1 wykonywania decyzji zwigzanych z biezacym zarzadzeniem
Bankiem,

V' nie istniejg rzeczywiste ani potencjalne konflikty interesow z Bankiem.

Zebranie Przedstawicieli L.odzkiego Banku Spoétdzielczego w roku 2020 dokonato oceny
odpowiedniosci cztonkow Rady Nadzorczej. W procesie oceny odpowiednio$ci cztonkow
Rady uwzgledniono wymogi prawne, jak 1 dobre praktyki dotyczace sktadu i niezaleznos$ci
cztonkéw Komitetu Audytu, a takze wiedzy i1 umiej¢tnosci w zakresie rachunkowos$ci lub
badania sprawozdan finansowych branzy, w ktorej dziata Bank.

Zebranie Przedstawicieli ocenito, ze w odniesieniu do poszczegdlnych czionkéw Rady
Nadzorcze;j:
v’ nie istniejg zadne dowody lub watpliwosci co do nieposzlakowanej reputacji
wszystkich Cztonkoéw Rady Nadzorcze;,
v’ zostaly spetnione wymogi odpowiednios$ci w zakresie kwalifikacji zawodowych, tj.:
v’ zostaly spelnione wymogi po$wigcania wystarczajacej iloSci czasu na wykonywanie
funkcji 1 obowigzkéw w Radzie Nadzorczej, tj.:

v’ zostaly spetnione wymogi niezaleznosci cztonkow Rady Nadzorczej.

W wyniku przeprowadzonych ocen stwierdzono, iz cztonkowie organu nadzorujacego i
zarzadzajacego Bankiem posiadaja odpowiednie kwalifikacje, wieloletnie doswiadczenie oraz

nieposzlakowang reputacje do pelienia funkcji w Radzie Nadzorczej i Zarzadzie Banku.

Wymogi okre$lone w art.22aa Prawo bankowe zostaty spelnione przez czlonkéw Rady

Nadzorczej 1 Zarzadu Lodzkiego Banku Spotdzielczego.

14.Dzwignia finansowa

Bank zgodnie z przepisami Rozporzadzenia CRR, oblicza wskaznik dzwigni finansowej jako
miarg kapitatu Tier I podzielong przez miar¢ ekspozycji catkowitej 1 wyraza w warto$ci

procentowe;.
Bank ustalil limit wskaznika dZzwigni na poziomie minimum 3,33%.

Na dzien 31.12.2020r. wskaznik dzwigni finansowej wyniost: 9,23%.
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Ksztattowanie si¢ pozycji uwzglednianych w obliczaniu wskaznika dzwigni zostato

przedstawione w Tabeli 20.

Tabela 20

wyszczegdlnienie: wartosé na 31.12.2020r.
kapitat Tier I 13 669
aktywa 141 655
pozycje pozabilansowe 5753
miara ekspozycji catkowitej sktadajgcej si¢ na wskaznik dzwigni 148 131
wskaznik dzwigni 9,23

Ujawnienie w zakresie wskaznika dzwigni, wymagane przepisami Rozporzadzenia
wykonawczego komisji (UE) 2016/200 z dnia 15 lutego 2016 r. ustanawiajacego
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na temat
wskaznika dzwigni instytucji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) nr 575/2013, zostalo przedstawione w zalaczniku nr 3 do niniejszej Informacji.
15.System kontroli wewnetrznej

15.1. Struktura organizacyjna systemu:

System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest

dostosowany do charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we
wszystkich jednostkach/komoérkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie
adekwatnego 1 skutecznego systemu kontroli wewngetrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli

1 komorke do spraw zgodnosci.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania
adekwatnego systemu kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego

skutecznosci.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej sg
zorganizowane na trzech, niezaleznych i wzajemnie uzupetniajagcych si¢ liniach obrony

(poziomach).
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Na pierwsza lini¢ obrony sklada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym
w zwigzku z dziatalno$ciga prowadzong przez Bank. Komorki pierwszej linii obrony
odpowiedzialne sg za projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
w szczegélnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodnosci

postepowania z regulacjami.

Na drugg lini¢ obrony sktada si¢ zarzadzanie przez pracownikOw na specjalnie powotanych
do tego stanowiskach i komorkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania
ryzykiem na pierwszym poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za
monitorowanie biezace przyjetych mechanizmoéw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych
testow mechanizmoéw kontrolnych, ocen¢ adekwatno$ci i1 skuteczno$ci mechanizmow
kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych

1 krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidlowos$ciach.

Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewngtrzny realizowany przez Spoéldzielczy System
Ochrony SGB. Audyt wewngtrzny odpowiedzialny jest za badanie oraz ocen¢ adekwatnosci
1 skuteczno$ci mechanizmow kontroli i niezaleznego monitorowania ich przestrzegania
odpowiednio w ramach pierwszej i1 drugiej linii obrony, zarowno w odniesieniu do systemu

zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewngtrzne;.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem,
realizacja wyznaczonych celéw, w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz
zapewnienie bezpieczenstwa 1 stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace si¢

w szczegblnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci 1 efektywnosci dziatania Banku,

1) wiarygodnosci sprawozdawczo$ci finansowej,

2) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

3) zgodno$ci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewng¢trznymi

1 standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:
1) funkcja kontroli, na ktorg sktadaja si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach
funkcjonujacych w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych

mechanizmow kontrolnych oraz raportowanie w ramach funkcji kontroli,
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2) komorka do spraw zgodnosci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola
1 monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami
zewngtrznymi, regulacjami  wewngtrznymi 1 standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportow w tym zakresie.

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego — komorka Spoéldzielni wykonujaca

zadania zwigzane z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej stosowane sg odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie

ich przestrzegania.

15.2. Stosowane mechanizmy kontrolne:

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane s3 w funkcjonujgce procesy,
czynnosci, w codzienng dziatalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania
1 wprowadzania w Banku mechanizmoéw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany
1 umozliwia przypisanie komorkom organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje zadan

w poszczegdlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne
wyodrgbnienie linii obrony oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych
stosowania danego mechanizmu kontrolnego 1 niezaleznego monitorowania jego
przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie odpowiednio: poziome (weryfikacja
biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni s3 wyznaczeni pracownicy, w tym
kierownicy jednostek/komorek organizacyjnych oraz pionowe pierwszej linii obrony przez
drugg lini¢ obrony odpowiada Stanowisko ds. Zgodnosci i Kontroli Wewnetrznej, 10D,
Glowny Ksiggowy, Kierownik Zespotu Zarzadzania Ryzykami 1 Analiz, Kierownik Zespotu
ds. Analiz Kredytowych i Monitoringu oraz Glowny Koordynator PPP i FT. Monitorowanie
przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych obejmuje weryfikacje¢ biezaca 1 testowanie

w ramach monitorowania pionowego 1 poziomego z uwzglednieniem:
— celow systemu kontroli wewngtrzne;j,
— zlozonosci procesoOw, w tym zwtaszcza procesOw istotnych,

— liczby, rodzaju i stopnia ztozonos$ci mechanizméw kontrolnych,
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— ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci,

— zasobOw poszczegbdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia

1 umiejetnosci pracownikow tych linii,
— zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest
matryca funkcji kontroli, w ktoérej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej
1 wyodrgbnione w ich ramach cele szczegotowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te
procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem tych

mechanizmow.

Bank okreslit kategorie nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrzne;,
biorgc pod uwage ich negatywny wplyw na zapewnienie osiggania okres$lonych celow
systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie odpowiedniej kategorii nieprawidlowosci
stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na oszacowaniu poziomu ryzyka
zwigzanego z ta nieprawidlowoscia. W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich
nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidlowos$ci znaczace lub krytyczne, s3a niezwlocznie raportowane do komorki
organizacyjnej drugiej linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu,
w ramach ktérego zaistniala dana nieprawidtowo$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku
nieprawidlowosci krytycznych réwniez do Zarzadu Banku oraz komoérki audytu
wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub
krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku

nieprawidlowosci krytycznych rowniez do komoérki audytu wewnetrznego.

15.3. Ocena adekwatnosci i skutecznosci systemu:

Zarzad 1 Rada Nadzorcza otrzymuja w okresach potrocznych informacje o wynikach
testowania pionowego 1 poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych
z uwzglednieniem m.in. zestawienia wykrytych nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych
oraz informacji dotyczacych efektéw dziatan podjetych w celu usunigcia tych

nieprawidlowosci.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komoérka audytu wewngtrznego przygotowuje

syntetyczng informacj¢ o najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie
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audytow wewnetrznych 1 w okresach potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje
ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych ustug 1 obnizenia poziomu ryzyka
prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznos$ci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym funkcji kontroli, komoérki do spraw zgodnosci oraz wynikéw audytu
przeprowadzonego przez komoérke audytu wewngtrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorcza
bierze pod uwage opini¢ Komitetu Audytu o sposobie wypehiania zadan przez pracownikow
Banku w ramach funkcji kontroli oraz Stanowiska do spraw Zgodnosci i Kontroli
Wewngtrznej ze szczegdlnym uwzglednieniem:

— adekwatnos$ci 1 skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania
kazdego z celow systemu kontroli wewnetrznej,

— skali 1 charakteru nieprawidlowos$ci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych
dziatah zmierzajacych do usunigcia tych nieprawidtowos$ci, w tym o podjetych srodkach
naprawczych i dyscyplinujacych,

— zapewnienia niezalezno$ci komoérce do spraw zgodnosci,

— zapewnienia $rodkow finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez
pracownika komorki zgodnos$ci oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz

zdobywania do$wiadczenia 1 umiejg¢tnosci przez tego pracownika.

L6dZ, dnia 13.05.2021r.

Zakres powyzszych informacji przygotowany zostal we wspolpracy:
— Zespohu Zarzadzania Ryzykami i Analiz,
— Gléwnej Ksiggowej,
— Stanowiska ds. Zgodnosci i Kontroli Wewngtrznej,
— Zespohu Ksiggowosci 1 Sprawozdawczosci,

— Stanowiska ds. Kadr i Obstugi Organéw Banku.
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Oswiadczenie na temat adekwatnosci ustalen dotvczacych zarzadzania ryzykiem

Zarzad Lodzkiego Banku Spotdzielczego o$§wiadcza, ze ustalenia opisane w niniejszej
»Iinformacji podlegajacej ujawnieniu wedlug stanu na dzienh 31.12.2020 roku”
sg adekwatne do stanu faktycznego, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem jak i system
kontroli wewnetrznej sa odpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka towarzyszacego

dziatalno$ci Banku oraz strategii dziatania.

Oswiadczenie Zarzadu Lodzkiego Banku Spéldzielczego

w zakresie profilu ryzyka

Zarzad Lodzkiego Banku Spoétdzielczego oswiadcza, iz wdrozyt kompleksowy system

zarzadzania ryzykiem, ktory jest adekwatny do profilu ryzyka.

Bank okresla profil ryzyka w ujeciu ilo$ciowym, poprzez wskazanie udzialu kapitatu

wewnetrznego na poszczegdlne rodzaje ryzyka w funduszach wlasnych.

rodzaj ryzyka wartos¢ % w stosunku do
funduszy w wlasnych
ryzyko operacyjne 6,2%
ryzyko kredytowe 46,2%
ryzyko koncentracji 0,1%
ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej 1,0%
ryzyko ptynnosci 0,0%
ryzyko kapitalowe 0,0%
razem 53,5%

Strona 23



SGB,

todzki Bank

Spétdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedtug stanu na dzien 31.12.2020 roku.

Zarzad L.odzkiego Banku Spotdzielczego: Signed by /
Podpisano przez:

Dariusz
Dariusz WOjCiCChOWSki %o5) Lédzki Bank Spétdzielczy Wojciechowski
Date / Data: 2021-

-13 11
Prezes Zarzadu 05-13 11:08

Signed by /
Podpisano przez:

Pawel Klos Pawet Ktos

568/ Lodzki Bank Spétdzielczy
Date / Data:

Wiceprezes Zarzadu ds. Ryzyk %(2)-2419_05-13

Signed by /
Podpisano przez:
Radostaw Kuleczka .
Radostaw Marian
Ses) todzkiBank spordzielczy KU leczka

Date / Data: 2021-
05-13 12:39

Signed by /
Podpisano przez:

Czlonek Zarzadu ds. Sprzedazy

Marta Tomczak
Marta Henryka
Sos) todzkiBank Spoldzielczy 1 OMCzak
Czlonek Zarzadu ds. Finansowych
Date / Data: 2021-
05-13 13:33
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Zalacznik nr 1

Wskaznik dzwigni okreslony w Rozporzadzeniu w sprawie wymogow kapitalowych —

formularz do celow ujawniania informacji

Tabela LRSum: Zestawienie dotyczqce uzgodnienia aktywow ksiegowych i ekspozycji wskaznika diwigni

kwota majqca

zastosowanie [7d]
1. Aktywa razem wedhug opublikowanych sprawozdan finansowych 141 655 339
) Korekta z tytutu jednostek objetych konsolidacja na potrzeby rachunkowosci
) ale nieobjetych zakresem konsolidacji regulacyjnej
(Korekta z tytulu aktywéw powierniczych ujetych w bilansie zgodnie z
3 majacymi zastosowanie standardami rachunkowo$ci ale wykluczonych z
’ miary ekspozycji catkowitej sktadajacej si¢ na wskaznik dzwigni zgodnie z
art. 429 ust. 13 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013)
4. Korekta z tytutu instrumentéw pochodnych
5 Korekta z tytutu transakcji finansowych z uzyciem papieréw wartosciowych
) (SFT)
6 Korekta z tytulu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja na kwoty 5753093
) ckwiwalentu kredytowego ekspozycji pozabilansowych)
EU- | (Korekta z tytutu ekspozycji wewnatrz grupy wykluczonych z miary
6a ekspozycji catkowitej skladajacej si¢ na wskaznik dzwigni zgodnie z art. 429
ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013)
EU- | (Korekta z tytulu ekspozycji wykluczonych z miary ekspozycji catkowitej (100 048)
6b | skladajacej si¢ na wskaznik dzwigni zgodnie z art. 429 ust. 14 rozporzadzenia
(UE) nr 575/2013)
7. Inne korekty 822335
8. Miara ekspozycji calkowitej skladajacej sie¢ na wskaznik dZwigni 148 130 719
Tabela LRCom: Wspélne ujawnienie wskaznika diwigni
Ekspozycje

wskaznika diwigni
okreslone w
rozporzqdzeniu w
sprawie wymogow
kapitatowych [zl]

Ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji finansowanych z

uzyciem papieré6w wartosciowych i aktywéw powierniczych)

Pozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw pochodnych, transakcji 142 477 674
1. finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i aktywow powierniczych

ale z uwzglednieniem zabezpieczenia)
2. (Kwoty aktywow odliczane przy ustalaniu kapitatu Tier I) (100 048)
3. Calkowite ekspozycje bilansowe (z wylaczeniem instrumentéw 142 377 626
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pochodnych, transakcji finansowanych z  uZyciem papierow
wartosciowych i aktywow powierniczych) (suma wierszy 1i 2)

Ekspozycje z tytulu instrumentéw pochodnych

4 Koszt odtworzenia zwigzany z wszystkimi transakcjami na instrumentach
pochodnych (tj. z pominigciem kwalifikujacego si¢ zmiennego depozytu
zabezpieczajacego w gotowce)

5 Kwoty narzutu w odniesieniu do potencjalnej przyszlej ekspozycji zwiazanej z
wszystkimi transakcjami na instrumentach pochodnych (metoda wyceny
wedlug warto$ci rynkowej)

EU- | Ekspozycja obliczona wedlug metody wyceny pierwotnej ekspozycji

S5a

6 Ubruttowienie zapewnionego zabezpieczenia instrumentdow pochodnych jezeli
odliczono je od kwoty aktywow bilansowych zgodnie z majacymi
zastosowanie standardami rachunkowosci

7 (Odliczenia aktywow wierzytelnosci w odniesieniu do zmiennego depozytu
zabezpieczajacego w gotdOwce zapewnionego w transakcjach na instrumentach
pochodnych)

8 (Wylaczone ekspozycje z tytutlu transakcji rozliczanych za posrednictwem
klienta w odniesieniu do sktadnika rozliczanego z kontrahentem centralnym)

9 Skorygowana skuteczna warto§¢ nominalna wystawionych kredytowych
instrumentéw pochodnych

10 (Skorygowana skuteczna warto$¢ nominalna kompensat i odliczen narzutow w
odniesieniu do wystawionych kredytowych instrumentdw pochodnych)

11 Calkowite ekspozycje z tytulu instrumentéw pochodnych (suma wierszy
4-10)

Ekspozycje z tytulu transakcji finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych

12 Aktywa z tytutu transakcji finansowanych z uzyciem papieréw wartosciowych
brutto (bez uwzglgdnienia kompensowania) po korekcie z tytutu transakcji
ksiggowych dotyczacych sprzedazy

13 (Skompensowane kwoty zobowigzan gotowkowych 1 wierzytelnosci
gotowkowych w odniesieniu do aktywow tytutu transakcji finansowanych z
uzyciem papieréw wartos§ciowych brutto)

14 Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta w odniesieniu do aktywow
tytutu transakcji finansowanych z uzyciem papieré6w wartosciowych

EU- | Odstepstwo dotyczace transakcji finansowanych z wuzyciem papierow
14a | wartosciowych: ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta zgodnie z art.
429 ust. 41 art. 222 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013)

15 Ekspozycja z tytulu transakcji zawieranych przez posrednika

EU- | (Wylaczone ekspozycje z tytulu transakcji finansowanych z uzyciem papierow
15a | warto$ciowych rozliczanych za posrednictwem klienta w odniesieniu do
sktadnika rozliczanego z kontrahentem centralnym)

16 Calkowite ekspozycje z tytulu transakcji finansowanych z uzyciem
papieréw wartoSciowych (suma wierszy 12-15a)

Inne pozycje pozabilansowe

17 Ekspozycje pozabilansowe wyrazone warto$cia nominalna brutto 13 445 537
18 (Korekty z tytutu konwersji na kwoty ekwiwalentu kredytowego) (7 692 444)
19 | Inne ekspozycje pozabilansowe (suma wierszy 17-18) 5753 093

Ekspozycje wylaczone zgodnie z art. 429 ust. 7 i 14 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 (bilansowe i
pozabilansowe)

EU- | (Wylaczenie z ekspozycji wewnatrz grupy (na zasadzie nieskonsolidowanej)
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19a | zgodnie z art. 429 ust. 7 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013) (bilansowe i
pozabilansowe)

EU- | (Ekspozycje wylaczone zgodnie z art. 429 ust. 14 rozporzadzenia (UE) nr
19b | 575/2013) (bilansowe i pozabilansowe)

Kapital i miara ekspozycji calkowitej

20 | Kapital Tier I 13 668 695

21 Miara ekspozycji calkowitej skladajacej si¢ na wskaznik dZwigni (suma 148 130 719
wierszy 3, 11, 16, 19, EU-19a, EU-19b

Wskaznik dzwigni

22 Wskaznik dzwigni 9,23

Wybér przepisow przejsciowych i kwota wylaczonych pozycji powierniczych

EU- | Wybor przepisdw przejsciowych na potrzeby okreslenia miary kapitatu
23
EU- | Kwota wylaczonych pozycji powierniczych zgodnie z art. 429 ust. 11
24 | rozporzadzenia (UE) nr 575/2013

Tabela LRSpl: Podziat ekspozycji bilansowych (z wylgczeniem instrumentow pochodnych, transakcji
finansowanych z uzyciem papierow wartosciowych i ekspozycji wylgczonych

Ekspozycje
wskaZnika diwigni
okreslone w
rozporzqdzeniu w
sprawie wymogow
kapitatowych [zH]
EU-1 Calkowite ekspozycje Dbilansowe (z wylaczeniem instrumentow
pochodnych, transakcji  finansowanych z  uzyciem  papierow 142 377 626
wartosciowych i ekspozycji wylacznych) w tym:
EU-2 Ekspozycje zaliczane do portfela handlowego
EU-3 Ekspozycje zaliczane do portfela bankowego w tym:
EU-4 Obligacje zabezpieczone
EU-5 Ekspozycje traktowane jako ekspozycje wobec pafistwa 14 864 737
EU-6 Ekspozycje wobec samorzadow regionalnych, wielostronnych bankow
rozwoju, organizacji mi¢dzynarodowych i podmiotdéw sektora publicznego 16 081 919
ktérych nie traktuje sie jak panstwa
EU-7 | Instytucje 19 310 426
EU-8 Ekspozycje zabezpieczone na nieruchomosciach 21711 737
EU-9 Ekspozycje detaliczne 46 817 003
EU-10 | Przedsigbiorstwa 5669 663
EU-11 | Ekspozycje ktorych dotyczy niewykonanie zobowiazania 5141 168
EU-12 | Pozostale ekspozycje (np. kapitatowe, sekurytyzacyjne i inne aktywa nie
. . . 12 740 972
generujace zobowiazania kredytowego)
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Tabela LRQua: Pola na tekst o dowolnym formacie do celow ujawniania informacji jakosciowych

Dowolny format
1 Opis procedur stosowanych w celu | Bank mierzy ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej
zarzadzania ~ ryzykiem  nadmiernej | poprzez obliczanie wskaznika liczonego jako
dzwigni finansowe;j wyrazony w procentach udziat kapitatu Tier I w
aktywach bilansowych i zobowiazaniach
pozabilansowych.
2 Opis czynnikow ktore mialy wplyw na | Czynnikiem, ktory mial wplyw na wielkos¢
wskaznik dzwigni w okresie ktorego | wspotczynnika dzwigni to wzrost kapitalu oraz
dotyczy ujawniony wskaznik dzwigni aktywow.
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Zalacznik nr 2

Ujawnienia dotvczace aktywow obciazonvch i wolnvch od obciazen

Formularz A — Aktywa (w tysigcach zlotych)

Wartos¢ Wartos$é Wartosc Wart.osc
. . bilansowa godziwa
bilansowa godziwa . z
. . aktywow aktywow
aktywow aktywow
obciazonych obciazonych wolnych od | wolnych od
azony azony obciazen obciazen
010 040 060 090
010 | Aktywa instytucji zglaszajacej 141 655
030 Instrumenty kapitatowe 1 445
040 | Dtuzne papiery warto$ciowe 15 064
120 [ Inne aktywa | 125 146 I

Formularz B — Zabezpieczenia otrzymane

Wartos¢ godziwa Wartosc godznrw a
. . zabezpieczen
obciazonych
q z otrzymanych lub
zabezpieczen .
wyemitowanych
otrzymanych lub .
. whasnych dluznych
wyemitowanych G
. papierow
wlasnych dluznych 0
- wartosciowych
papierow a
0 dostepnych dla celow
wartosciowych P mens]
obciazenia
010 040
Zabezpieczenia otrzymane przez
130 . . .
instytucje zglaszajgcg
150 Instrumenty kapitatowe
160 Dhuzne papiery wartosciowe
230 Inne zabezpieczenia otrzymane 35770
Wyemitowane wlasne dluzne papiery
240 | wartoSciowe inne niz obligacje
zabezpieczone lub papiery typu ABS

Formularz C — Aktywa obciazone/zabezpieczenia otrzymane i powiazane zobowiazania

Aktywa,
s zabezpieczenia
Odpowiadajace P
o 3 otrzymane
zobowigzania, q ]
3 q 1 wyemitowane
zobowigzania

warunkowe i udzielone
pozyczKi papierow

wlasne dluzne papiery
wartosciowe inne niz
obciazone obligacje

WELCLD D | zabezpieczone
i papiery typu ABS
010 030

010

Wartos¢ bilansowa wybranych
zobowiazan finansowych

D — Informacje o istotnosci obcigzen jesli uznano za istotne
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Ujawnienia w zakresie ekspozyvciji nieobslugiwanych i restrukturyzowanych

Tabela 1: Jako$¢ kredvtowa ekspozycji restrukturyzowanych:

O | 0| I[N || h|[W|N|—
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<
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Tabela 2: Jakos¢ kredytowa ekspozvciji obslugiwanych i nieobslugiwanych w podziale wedlug liczby dni przeterminowania

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna

Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Mate
Ni i G i Przetermino | Przetermi Przetermi Wiym
1eprz;:;elfln;1nowa Przetermino _Splaty ekspozycji wane>90 | nowane> | LLZSTHIO | b ierminowan | nowane> | LrZoiermi ?ksP ozycje,
. wane > 30 nieprzeterminowanyc dni < 180 180 dni < wane > 1 e powvie 5 lat | 5 lat<7 nowane > | ktorych dotyczy
przetermmowane || o . g4 dni h albo T = | rok<5lat powyze] . 7 lat niewykonanie
<30 dni - . dni 1 rok lat . .
= przeterminowanych < zobowigzania
90 dni

1 | Kredyty i zaliczki 109 875 380 185 72 682 1504 404 302 575 2 409 033 2 895 886 7001918
2 | Banki centralne
3 | Instytucje rzadowe 16 081 919
4 | Instytucje kredytowe 17 254 830

Inne instytucje
S |6

inansowe
6 | Preedsiebiorstwa 31934 496 1257 965 1 488 838 2519 698 5265321

niefinansowe
7 | W tym MSP 31 934 496 1257 965 1 488 838 2 519 698
8 | Gospodarstwa domowe 44 604 135 185 72 682 246 439 302 575 920 195 376 188 1 736 597
g | Diuzne papiery 15 063 808

wartosciowe

Banki centralne
10
11 Instytucje rzadowe
12 | Instytucje kredytowe
1 Inne instytucje
3 fi

inansowe

Przedsigbiorstwa
14 | .

niefinansowe

Ekspozycje
15 .

pozabilansowe
16 | Banki centralne
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SGB,

todzki Bank

Spoéltdzielczy
Informacje podlegajace ujawnieniu
wedlug stanu na dzien 31.12.2020 roku.
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